CCIl 002 — Anexo |

Propostas de Alteragao Estatuto Social da Cooperativa de Crédito Mutuo Sicoob Santa
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
29 de janeiro de 2021

Reforma Ampla | Estatuto Social
Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
SICOOB SANTA
TITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DA AREA DE
ACAO, DO PRAZO DE DURACAO

Artigo 1°, incisos | a IV

Artigo 1°, incisos | a lll

Texto Similar

Artigo 1°, paragrafo 1°

Artigo 1°, paragrafo unico

Renumeracao

Artigo 1°: néo existia Possibilidade prevista na

§ 2° A Cooperativa podera captar recursos dos Municipios legislagao e sugerida no modelo
citados no inciso Il deste artigo, de seus orgaos ou entidades de Estatuto Padrao Sicoob.

e das empresas por eles controladas, conforme a

regulamentacdo em vigor.

Artigo 1°: N&o existia Possibilidade prevista na

§ 3° A Cooperativa podera ser dotada de legitimidade
extraordinaria autbnoma concorrente para agir como
substituta processual em defesa dos direitos coletivos de
seus associados, quando a causa de pedir versar sobre atos
de interesse direto dos associados que tenham relagdo com
as operagdes de mercado da Cooperativa, desde que haja
expressa autorizacdo manifestada individualmente pelo
associado ou por meio de Assembleia Geral que delibere

legislacdo e sugerida no modelo
de Estatuto Padrao Sicoob.
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Reforma Ampla | Estatuto Social
Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

sobre a propositura da medida judicial.

CAPITULOII
DO OBJETO SOCIAL

Artigo 2°, incisos | a lll

Artigo 2°, incisos | a lll

Texto Similar

Artigo 2°: Nao existia Adequacao ao modelo de
§ 1° No desenvolvimento do objeto social, a Cooperativa Estatuto Padrao Sicoob,
devera adotar programas de uso adequado do crédito, de reforcando os valores e principios
poupanca e de formacao educacional dos associados, tendo cooperativistas.
como base os valores e principios cooperativistas.
Artigo 2°: Renumeracgao
§ 2° Em todos os aspectos das atividades executadas na
Cooperativa devem ser rigorosamente observados os
principios da neutralidade politica e da nao discriminagao por
fatores religiosos, raciais, sociais ou de género.
CAPITULO IlI
DA INTEGRAGAO AO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE

CREDITO DO BRASIL (SICOOB)
Artigo 3° Artigo 94 Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 3° Nao existia Adequacéo ao modelo de

Paragrafo unico. A integragdo ao Sicoob n&o implica
responsabilidade solidaria entre as cooperativas e demais
entidades que integram o Sicoob, ressalvada a adesdo ao
sistema de garantias reciprocas disposta no capitulo
seguinte.

Estatuto Padrdao Sicoob
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Reforma Ampla | Estatuto Social
Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

Artigo 4°

Artigo 93, paragrafo 1°

Texto Similar / Renumeragao

Artigo 5°, incisos | a IV

Artigo 93, incisos | a IV

Texto Similar / Renumeracéao

Artigo 6°

Artigo 93, paragrafo 2°

Texto Similar / Renumeragao

Artigo 7°, inciso |

. aceitacdo da prerrogativa da Central Sicoob UniMais
representa-la nos relacionamentos mantidos com o
Banco Central do Brasil, o Sicoob Confederacdo, o
Banco Cooperativo do Brasil S.A. (Bancoob), o Fundo
Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop) ou
com quaisquer outras instituicdes publicas e privadas
quando relacionadas as atividades da Central Sicoob
UniMais;

Nao existia

Adequacéo ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob

Artigo 7°, inciso Il a IV

Artigo 96, incisos | a IV

Texto Similar / Renumeracéao

CAPITULOIV
DO SISTEMA DE GARANTIAS RECIPROCAS

Art. 8° A Cooperativa, conforme disposicoes legais e
normativas acerca de obrigagcbes solidarias, aplicaveis ao
sistema de garantias reciprocas, responde solidariamente
com seu patrimbénio, a qualquer tempo, até que as
obrigacbes se cumpram, salvo prescricdo extintiva legal,
pela:

I. insuficiéncia de liquidez na centralizacdo financeira
administrada pela Central Sicoob UniMais;

Il. inadimpléncia de qualquer cooperativa de crédito filiada a
Central Sicoob UniMais.

Paragrafo unico. A responsabilidade solidaria, até o limite do

Nao existia

Adequacéo ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob
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Reforma Ampla | Estatuto Social
Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

prejuizo causado, podera ser invocada diretamente pela
Central Sicoob UniMais ou por qualquer outra filiada, desde
gue aquela que invocar nao tenha dado causa as hipdteses
de insuficiéncia ou inadimpléncia referidas nos incisos
anteriores.

CAPITULO V
DA RESPONSABILIDADE

Art. 9° A Cooperativa responde, subsidiariamente, pelas | Nao existia Adequacdo ao modelo de
obrigagdes contraidas pela Central Sicoob UniMais perante Estatuto Padrao Sicoob
terceiros, até o limite do valor das quotas-partes de capital
que subscrever, perdurando essa responsabilidade, nos
casos de demissao, de eliminagdo ou de exclusdo, até a data
em que se deu o desligamento.
TiTuLO Il
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO |
DAS CONDICOES DE ADMISSAO
Artigo 10 Artigo 3° Texto Similar / Renumeracao
Artigo 11 Artigo 4° Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 12 Artigo 5°, paragrafo unico Texto Similar / Renumeracéao
Artigo 13 Artigo 6° Adequacéao ao modelo de

Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera
ter a sua admissao aprovada pelo Conselho de
Administragéo, subscrever e integralizar as quotas-partes na
forma prevista neste Estatuto Social e assinar os documentos

Para associar-se a Cooperativa, o
candidato  preenchera proposta de
admissdo. Verificadas as declaragdes
constantes da proposta e, se aceita pelo

Estatuto Padrao Sicoob /
Renumeracéao
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Reforma Ampla | Estatuto Social
Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

necessarios para a efetivacao da associacao.

Conselho de Administragcdo, o candidato
integralizara o valor da quota-parte de
capital subscrita, nos termos
estabelecidos neste Estatuto Social e sera
inscrito no Livro ou Ficha de Matricula.

Artigo 13

§ 1° Nao é exigida a complementagcdo de capital por parte
dos associados que ja compdem o quadro social da
Cooperativa, na hipotese em que houver posterior aumento
do capital minimo de associagao.

§ 2° Havendo posterior redugédo do capital minimo, ndo é
devida a correspondente devolugcdo da parte excedente,
ressalvadas as hipoteses de resgate ordinario e eventual de
capital, conforme previsto neste Estatuto Social.

Nao existia

Adequacdo ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob

Artigo 13

§ 3° O Conselho de Administragdo podera recusar a
admissdo do interessado que apresentar restricbes em
orgaos de proteg¢ao ao crédito ou no Banco Central do Brasil.

Artigo 7°

O Conselho de administracdo podera
recusar a admissdo de candidato a
associado, quando existir impossibilidade
técnica da prestagcdo de servigo ou
quando nao atender aos requisitos
basicos de ingresso e de permanéncia no
quadro social da Cooperativa.

Adequacéo ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob /
Renumeracgao

Artigo 13

§ 4° O Conselho de Administragdo podera delegar a Diretoria
Executiva a aprovacdo de admissdes, observadas as regras
deste Estatuto Social.

Nao existia

Adequacao ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob
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Reforma Ampla | Estatuto Social

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

Novo Texto
CAPITULO Il
DOS DIREITOS
Artigo 14, incisos | ao VII Artigo 9°, incisos | ao VI e VIII Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 14 Artigo 8° Adequacéo ao modelo de

§ 1° O associado que aceitar e estabelecer relagéo
empregaticia com a Cooperativa perde o direito de votar e
ser votado, conforme previsto neste artigo, até que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que ele deixou o
emprego, exceto para a Diretoria Executiva criada nos
termos da Lei Complementar n° 130/2009.

§ 2° Também né&o pode votar e nem ser votado, o associado
pessoa natural que preste servico em carater ndo eventual a
Cooperativa.

O associado que aceitar e estabelecer
relacdo empregaticia com a Cooperativa
perde o direito de votar e ser votado, até
que sejam aprovadas as contas do
exercicio social em que ele deixou o
emprego.

Estatuto Padrao Sicoob /
Renumeracgao

CAPITULO I
DOS DEVERES

Artigo 15, incisos | a VIII

Artigo 10, incisos Il a IX

Texto Similar / Renumeragao

Artigo 15 Nao existia Adequacéo ao modelo de
IX. comunicar, por meio do Canal de Comunicagdo de Estatuto Padrao Sicoob
Indicios de llicitude do Sicoob, sem a necessidade de
se identificar, situagbes com indicios de ilicitude de
qualquer natureza, relacionadas as atividades da
Cooperativa.
Artigo 16, paragrafo 1° Artigo 13 Texto Similar / Renumeracéao

CAPITULO IV
DOS CASOS DE DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS
SECAO |
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Reforma Ampla | Estatuto Social

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

Novo Texto
DA DEMISSAO

Artigo 16 Nao existia Adequacéo ao modelo de
§ 2° Na ocasidao da demissdo deve ser adimplida qualquer Estatuto Padrao Sicoob
obrigagao existente entre o associado e a Cooperativa, ainda
que nao vencida, desde que o0s correspondentes
instrumentos prevejam a demissdo como hipotese de
vencimento antecipado da obrigagéo.
§ 3° A data da demissdo do associado sera a data do
protocolo do pedido de demissao na Cooperativa.

SEGCAO I

DA ELIMINACAO

Artigo 17 Artigo 14 Adequacéo ao modelo de

A eliminacao do associado € aplicada em virtude de infracédo

legal ou estatutaria, ou ainda quando:

. exercer qualquer atividade considerada prejudicial a
Cooperativa;

Il. praticar atos que, a critério da Cooperativa, a
desabonem, como emissao de cheques sem fundos em
qualquer instituicao financeira, inclusdo nos sistemas de
protecdo ao crédito, pendéncias registradas no Banco
Central do Brasil, atrasos constantes e relevantes em
operacgoes de crédito e operagdes baixadas em prejuizo
na Cooperativa,;

lll. deixar de honrar qualquer compromisso perante a
Cooperativa, ou perante terceiro, no qual a Cooperativa
tenha prestado qualquer espécie de garantia pela qual
ela seja obrigada a honrar em decorréncia da
inadimpléncia do associado;

A eliminagcdo sera efetivada quando o
associado que, além dos motivos de
direito:

L venha a exercer qualquer atividade
considerada prejudicial a Cooperativa;

Il praticar atos que desabonem o
conceito da Cooperativa,;

Ml nao cumprir suas obrigagées com a
Cooperativa ou causar-lhe prejuizo;

Iv. infringir os dispositivos legais ou
deste Estatuto Social, em especial, o
previsto no art. 10, salvo o inciso VIl
daquele artigo;

Estatuto Padrao Sicoob /
Renumeracgao
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Reforma Ampla | Estatuto Social
Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

IV. estiver divulgando entre os demais associados e/ou
perante a comunidade a pratica de falsas
irregularidades na Cooperativa ou violar sigilo de
operagao ou de servico prestado pela Cooperativa.

Artigo 18 Artigo 15 Texto Similar / Renumeracgao
SEGAO llI
DA EXCLUSAO
Artigo 19 Artigo 16 Texto Similar / Renumeracéao
CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES E DA READMISSAO

Artigo 20 Artigo 16 Adequacéo ao modelo de

A responsabilidade do associado por compromissos da | O associado responde subsidiariamente | Estatuto Padrdao Sicoob /
Cooperativa perante terceiros é limitada ao valor de suas | pelas obrigacgdes contraidas pela | Renumeragao

quotas-partes.

§ 1° Em caso de desligamento do quadro social:

. a responsabilidade descrita no caput perdurara até a
aprovacao das contas do exercicio em que se deu o
desligamento;

Il. a Cooperativa podera promover a compensagao entre o
valor total do débito do associado, referente a todas as
suas operagcdes vencidas e vincendas, e seu crédito
oriundo das respectivas quotas-partes.

§ 2° As obrigagdes contraidas por associados com a

Cooperativa, em caso de morte, passardo aos seus

herdeiros.

Cooperativa perante terceiros, até o limite
do valor das quotas-partes de capital que
subscreveu. Essa responsabilidade, que
somente podera ser invocada depois de
judicialmente exigida da Cooperativa,
subsiste também para os demitidos, os
eliminados ou os excluidos, até que sejam
aprovadas, pela Assembleia Geral, as
contas do exercicio que se deu o
desligamento.

Paragrafo unico. As obrigacbes dos
associados falecidos contraidas com a
Cooperativa e aquelas oriundas das
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Reforma Ampla | Estatuto Social
Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

responsabilidades como associados, em
face de terceiros, passam aos herdeiros,
prescrevendo, porém, apdés 1 (um) ano
contado do dia de abertura da sucessao.

Artigo 21

O associado que se demitiu somente podera apresentar novo
pedido de admissdo ao quadro social da Cooperativa apos 1
(um) ano, contado do pagamento, pela Cooperativa, da
ultima parcela das quotas-partes restituidas.

Artigo 22

O associado que foi eliminado ou excluido pelo motivo
expresso no inciso IV do art. 19 deste Estatuto Social,
somente podera apresentar novo pedido de admissdo ao
quadro social da Cooperativa apés 3 (trés) anos, contados a
partir do pagamento, pela Cooperativa, da ultima parcela das
quotas-partes restituidas.

Paragrafo unico. A readmissdo de associado demitido,
eliminado ou excluido sera deliberada pelo Conselho de
Administracdo e ficara condicionada ao pagamento dos
possiveis prejuizos financeiros deixados na Cooperativa,
quando de sua saida, acrescido dos encargos financeiros
correspondentes a todo o periodo.

Artigo 17

A readmissdao de associado demitido,
eliminado ou excluido sera deliberada pelo
Conselho de Administracdo e ficara
condicionada ao pagamento dos possiveis

prejuizos  financeiros  deixados na
Cooperativa, quando de sua saida,
acrescido dos encargos financeiros

correspondentes a todo o periodo.

Adequacéo ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob /
Renumeracgao

TiTULO NI
DO CAPITAL SOCIAL
CAPIiTULO |
DA FORMAGAO DO CAPITAL

Artigo 23

Artigo 18, paragrafo 1°

Texto Similar / Renumeragao
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Reforma Ampla | Estatuto Social
Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

Artigo 24

No ato de admisséao, o associado subscrevera e integralizara,
a vista e em moeda corrente, no minimo, 20 (vinte) quotas-
partes no caso de pessoas naturais e pessoas juridicas
classificadas como Micro Empreendedor Individual (MEI) e,
no minimo, 150 (cento e cinquenta) quotas-partes no caso
das demais pessoas juridicas.

Artigo 18

§ 2° O associado devera subscrever, no
minimo 150 (cento e cinquenta) de quotas-
partes no ato da associacao.

§ 3° Apds a constituicdo da Cooperativa,
cada associado devera integralizar, no ato
da admissdo, no minimo 50% (cinquenta
por cento) das quotas-partes subscritas e
o restante em até um ano.

Alterac&o do capital minimo
exigido para Pessoas Fisicas e
MEls, com o objetivo de
possibilitar o acesso a mais
pessoas.

Artigo 24, paragrafos 1° ao 4°

Artigo 18, paragrafos 6° ao 9°

Texto Similar / Renumeragao

Artigo 25 Nao existia Adequacéo ao modelo de
O filho ou dependente legal com idade entre 1 (um) dia de Estatuto Padr&o Sicoob
vida até 18 (dezoito) anos incompletos podera se associar e

manter conta-corrente na Cooperativa desde que

representado ou assistido pelos pais ou representante legal,

devendo subscrever e integralizar o capital social minimo

previsto no artigo anterior.

Artigo 26 Artigo 18 Adequacdo ao modelo de
O Conselho de Administragdo, podera estabelecer | Para o aumento continuo do capital social, | Estatuto Padrao Sicoob /

Regulamento de Capital para definir condigbes de subscrigao
e integralizagao para aumento continuo de capital.

Paragrafo unico: As condi¢gdes deverdo respeitar regras de
proporcionalidade, conforme situacdo econdmica/financeira
de cada perfil, mantida em todo o caso a singularidade do
voto por associado.

cada associado se obriga a subscrever e
integralizar, mensalmente, o minimo de 10
(dez) quotas-partes de capital.

Renumeracao

CAPITULO Il
DA REMUNERAGAO DO CAPITAL
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Reforma Ampla | Estatuto Social

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

Novo Texto

Artigo 27 Artigo 19 Texto Similar / Renumeracgao
CAPITULO llI
DA MOVIMENTAGCAO DAS QUOTAS-PARTES
SECAO |
DA TRANSFERENCIA

Artigo 28 Artigo 20 Texto Similar / Renumeracéao

SECAOIII

DO RESGATE ORDINARIO

Artigo 29 Artigo 24 Adequacéo ao modelo de

Nos casos de desligamento, o associado tera direito a
devolucdo de suas quotas-partes integralizadas, acrescidas
dos respectivos juros quando houver e das sobras que Ihe
tiverem sido registradas, ou reduzidas das respectivas
perdas, observado, além de outras disposicdes deste
Estatuto Social, o seguinte:

. 0 associado que possuir capital social igual ou inferior a
R$ 300,00 (trezentos reais) tera direito, quando de seu
desligamento, a devolugdo de suas quotas-partes no
prazo de até 30 (trinta) dias apds o seu desligamento,
em uma unica parcela;

Il. para o associado que possuir capital social superior a
R$ 300,00 (trezentos reais), deve ser observado o
seguinte:

a) adevolugédo das quotas-partes sera realizada apos
a aprovacgao, pela Assembleia Geral, do balanco
do exercicio em que se deu o desligamento do
associado;

O resgate de quotas-partes integralizadas
pelo associado, acrescido das sobras e
juros, quando houver, ou deduzido das
perdas, sera realizado apds aprovacéo,
pela Assembleia Geral, do balango do
exercicio em que se deu a demissao, a
eliminacdo ou a excluséo.

§ 1° Ocorrendo a demisséo, a eliminagao
ou a exclusdo de associado em que o
resgate de quotas-partes integralizadas
possa afetar a estabilidade econdmico-
financeira da Cooperativa, o resgate
podera ser parcelado em prazos que
resguardem a continuidade de
funcionamento da sociedade, a critério do
Conselho de Administracéo.

Estatuto Padrao Sicoob /
Renumeracgao
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Reforma Ampla | Estatuto Social
Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

b) em casos de desligamento, o valor a ser devolvido
pela Cooperativa ao associado sera dividido em
até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas;

c) os herdeiros de associado falecido terdo o direito
de receber os valores das quotas-partes do capital
e demais créditos existentes em nome do de
cujus, atendidos os requisitos legais, apurados por
ocasidao do encerramento do exercicio social em
que se deu o falecimento, em até 12 (doze)
parcelas mensais e consecutivas, ressalvado o
enquadramento do associado falecido ao disposto
no inciso | deste artigo, quando entdo serao
aplicadas as regras deste inciso |;

d) os valores das parcelas de devolugdo nunca serao
inferiores aos estipulados pelo Conselho de
Administracio.

§ 2° Eventuais deébitos vencidos ou
vincendos do associado com a
Cooperativa poderdo ser deduzidos do
montante das respectivas quotas-partes,
antes da aprovacdo das contas pela
Assembleia Geral, se assim decidir o
Conselho de Administrac&o, resguardados
os limites operacionais previstos nas
normas vigentes.

SECAO Il
DO RESGATE EVENTUAL

Artigo 30

O associado pessoa natural que cumprir as disposi¢coes
deste Estatuto Social, ndo estiver inadimplente perante a
Cooperativa, tiver no minimo 60 (sessenta) anos de idade e
tiver no minimo 5 (cinco) anos de associagéo, podera solicitar
a devolugao de suas quotas-partes, no valor maximo de 10%
(dez por cento) por més, o que dependera de autorizagdo
especifica, a critério do Conselho de Administracéo, e desde
que preservado, além do numero minimo de quotas-partes, o
cumprimento dos limites estabelecidos pela regulamentacéo

Artigo 25

O associado podera solicitar resgate

parcial de 70% (setenta por cento) de

quotas-partes integralizadas, deduzido o

capital minimo de ingresso e garantida a

manutencdo de todos os direitos sociais,

em uma das seguintes condigdes:

l. no caso de associado pessoa fisica,
possuir saldo de quotas-partes
integralizadas equivalente a 1 (uma)

Adequacéo ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob /
Renumeracgao

Articular a transicdo do modelo,
mantendo as possibilidades de
resgate eventual no momento de
demissao para os associados no
modelo de “convénio” com
empresas.

12/26




CCIl 002 — Anexo |

Reforma Ampla | Estatuto Social
Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

em vigor e a integridade e inexigibilidade do capital e
patriménio liquido, cujos recursos devem permanecer por
prazo suficiente para refletir a estabilidade inerente a
natureza de capital fixo da instituicio. Também deve ser
observado o seguinte:

. o Conselho de Administracdo deliberara acerca da
possibilidade de devolugcdo e das condigdes aplicaveis
ao resgate eventual, observado que os valores das
parcelas de devolugdo nunca serdo inferiores aos
estipulados pelo Conselho de Administracao;

Il. tornando-se inadimplente em qualquer operagdo, o
associado perdera automaticamente o direito de receber
as parcelas do resgate eventual vencidas e ndo pagas
ou vincendas, podendo a Cooperativa aplicar a
compensacao prevista neste Estatuto Social.

§ 1° O associado pessoa natural, empregado ou prestador de

servicos de empresa que estabeleceu contrato de

consignacdo em folha de pagamento, podera solicitar a

devolugao de suas quotas-partes, no valor maximo de 80%

(oitenta por cento), no caso de sua demisséo ou afastamento

por mais de 180 (cento e oitenta) dias da empresa

conveniada para amortizacdo de operacdes de crédito ou
liquidacao de parcelas vencidas ou vincendas.

§ 2° O associado pessoa juridica ndo fara jus ao resgate

eventual.

vezes o0 valor do salario do
cooperado, e ter, no minimo, 02
(dois) anos de associacdo na
Cooperativa.

Il no caso de associado pessoa
juridica, apdés 5 (cinco) anos de
associagao na Cooperativa.

§ 1° O resgate a ser realizado nas
condi¢gbes deste artigo podera ocorrer em
até 12 (doze) parcelas mensais.

§ 2° No caso de associado pessoa fisica, o
saldo de quotas-partes remanescentes
devera ser superior ao seu salario.

Artigo 26

O resgate de quotas-partes integralizadas
depende, inclusive, da observancia dos
limites de patriménio exigiveis na forma
da regulamentagdo vigente, sendo o
resgate parcial solicitado pelo associado,
condicionado, ainda, a autorizacao
especifica do Conselho de Administracéao,
que observara critérios de conveniéncia e
oportunidade e demais condigdes
normativas.
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Reforma Ampla | Estatuto Social Referéncia no Estatuto Atual Comentarios
vao Texto
TITULO IV
DO BALANGCO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS
FUNDOS
CAPITULO |
DO BALANCO, DAS SOBRAS E DAS PERDAS
Artigo 31 Artigo 27 Texto Similar / Renumeragéao
Artigo 32 Artigo 29 Texto Similar / Renumeracao
Artigo 33 Artigo 30 Texto Similar / Renumeragéo
CAPITULO Il
DOS FUNDOS
Artigo 34 Artigo 28 Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 35 Artigo 32 Texto Similar / Renumeracgao
TITULOV
DAS OPERACOES
Artigo 36 Artigo 33 Texto Similar / Renumeragéao
Artigo 37 Artigo 34 Texto Similar / Renumeragéao
TiTULO VI
DA ORGANIZAQAO SOCIAL
CAPITULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS
Artigo 38 Artigo 35 Texto Similar / Renumeracao
CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL
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Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

SEGAO | _
DA DEFINIGAO

Artigo 39

Artigo 36

~ SEGAOII
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCAGAO

Artigo 40

Artigo 37

Texto Similar / Renumeragao

Artigo 40, paragrafo 2° e 3°

§ 2° A Central Sicoob UniMais podera, no exercicio da

supervisdao local, solicitar que a Cooperativa convoque

Assembleia Geral Extraordinaria nos seguintes casos:

1. situagcdes de risco no ambito da cooperativa singular
filiada;

Il. fraudes e irregularidades comprovadas em Auditoria;

lll. auséncia de preservagao dos principios cooperativistas.

§ 3° A Central Sicoob UniMais podera, mediante deciséo do

respectivo Conselho de Administracdo, convocar Assembleia

Geral Extraordinaria da Cooperativa se a solicitagcao prevista

no § 2° nao for atendida no prazo de 10 (dez) dias corridos.

Inexistente

Adequacéo ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob

SECAO Il
DO PRAZO DE CONVOCAGAO

Artigo 41

Artigo 38

Texto Similar / Renumeracéao

SEGAO IV
DO EDITAL

Artigo 42

Artigo 41

Texto Similar / Renumeracéao

~ SEGAOV ]
DO QUORUM DE INSTALAGAO
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Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

Novo Texto
Artigo 43 Artigo 42 Texto Similar / Renumeragéo
SEGCAO VI
DO FUNCIONAMENTO
Artigo 44 Artigo 43 Texto Similar / Renumeracgao
SUBSECAO | _
DA REPRESENTACAO
Artigo 45 Artigo 39 Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 46 Artigo 44 Texto Similar / Renumeragéao
SUBSEGAO Il
DO VOTO
Artigo 47 Artigo 45 Texto Similar / Renumeracao
Artigo 48 Artigo 45 Texto Similar / Renumeracgao
SU!BSEC}AO ]|
DA SESSAO PERMANENTE
Artigo 49 Artigo 45 Texto Similar / Renumeracgao
SEGCAO VI y
DAS DELIBERACOES
Artigo 50 Artigo 47 Texto Similar / Renumeracéao
CAPITULO llI ]
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Artigo 51 Artigo 48 Texto Similar / Renumeracéao
Artigo 52 Artigo 50 Texto Similar / Renumeragéao
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Comentarios

CAPITULO IV ,
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Artigo 53 Artigo 51 Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 54 Artigo 52 Texto Similar / Renumeracéao
~ CAPITULOV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Artigo 55 Artigo 53 Texto Similar / Renumeracéao
_ SEGAO| _
DAS CONDICOES DE OCUPACAO DOS CARGOS
ESTATUTARIOS
Artigo 56 Artigo 92 Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 57, incisos | a IX e paragrafo 3° ao 7° Artigo 54 Texto Similar / Renumeracéao
Artigo 57, incisos X, Xl, paragrafo 1°, 2° e 8° Inexistente Adequacao ao modelo de

X. nao ter sido inabilitado em processo administrativo
sancionador, em primeira instancia administrativa;

XI.  nao estar em exercicio de cargo publico eletivo.

§ 1° No caso de eleitos para cargos estatutarios que nao
atendam ao disposto nos incisos VIl a IX, o Banco Central do
Brasil podera analisar a situagao individual dos pretendentes,
com vistas a avaliar a possibilidade de aceitar a
homologacao de seus nomes.

§ 2° E condicéo adicional para exercicio de cargo estatutario
de administracdo possuir capacitacao técnica compativel
com as atribuigbes do cargo, conforme politica de sucesséo
de administradores, comprovada com base na formacao

Estatuto Padrdao Sicoob
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Novo Texto

Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

académica, experiéncia profissional ou em outros quesitos
julgados relevantes, por intermédio de documentos e
declaragao firmada pela Cooperativa, a qual sera dispensada
nos casos de reeleicdo de membro, com mandato em vigor
no orgao para o qual foi eleito na propria Cooperativa.

§ 8° Nao é admitida a eleicdo de representante de pessoa
juridica integrante do quadro de associados.

SECAOIII
DA INELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS A CARGOS
ESTATUTARIOS
Artigo 58 Artigo 55 Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 58 Inexistente Adequacéo ao modelo de
Paragrafo unico. A diplomagdo em cargo publico eletivo Estatuto Padrao Sicoob
impede a candidatura a cargos dos 6érgaos estatutarios.
SECAO Il
DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO DOS CARGOS
ESTATUTARIOS
Artigo 59 Artigo 56 Texto Similar / Renumeracgao
SEGAO IV
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
SUBSECAO |
DA COMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Artigo 60 Artigo 57 Texto Similar / Renumeracéao
SUBSECAO I Texto Similar / Renumeracéao
DO MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
Artigo 61 Artigo 58 Texto Similar / Renumeracéao
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Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

] SUBSEGAO Il ]
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 62 Artigo 59 Texto Similar / Renumeragéo
Artigo 62, paragrafo 2° Inexistente Adequacéo ao modelo de
§ 2° Deve abster-se da discussédo e votagdo o membro que Estatuto Padrao Sicoob
tiver qualquer conflito de interesse em determinada
deliberacéo.
) SUBSEGAO IV A
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA
DE

CARGOS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
Artigo 63 Artigo 60 Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 64 Artigo 61 Texto Similar / Renumeracéao
Artigo 65 Artigo 64 Texto Similar / Renumeragéao
Artigo 66 Artigo 62 Texto Similar / Renumeracao
Artigo 67 Artigo 63 Texto Similar / Renumeracgao

§UBSEC}AO Vv
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Artigo 68 Artigo 65 Texto Similar / Renumeragéao
Artigo 68, inclusdo de competéncias Inexistente Adequacdo ao modelo de

VIII. deliberar sobre a criagdo de comités consultivos;
X. manifestar-se sobre o relatério da administracdo e a
prestacédo de contas da Diretoria Executiva;

Estatuto Padrao Sicoob
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Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

XVII. deliberar sobre a aquisi¢cdo, alienagdo, doacao e/ou
oneragao de quaisquer bens moveis, bem como de imdveis
nao de uso proprio;

XVIII. deliberar sobre abertura e fechamento de Postos de
Atendimento.

Artigo 69 Artigo 66 Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 70 Artigo 67 Texto Similar / Renumeracéao
Artigo 68 Artigo 67, paragrafo unico Texto Similar / Renumeragéao
SECAOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA
SUBSECAO|

DA SUBORDINAGAO E DA COMPOSIGAO

Artigo 71

Artigo 69

Texto Similar / Renumeragao

Alteracdo do nome dos cargos de
Diretor Executivo para Diretor
Presidente e de Diretor de
Controles para Diretor de
Desenvolvimento Organizacional.

SUBSEGAO II
DO MANDATO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 72

Artigo 70

Texto Similar / Renumeragao

SUBSEGAO Il
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA
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Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 73 Artigo 71 Texto Similar / Renumeracéao
Artigo 73, paragrafos 1° Inexistente Adequacao ao modelo de
§ 1° A diretora gestante, adotante ou que obtiver guarda Estatuto Padrdo Sicoob
judicial para fins de adogao de crianga, podera se afastar por
120 (cento e vinte) dias consecutivos, sendo, neste caso,
substituida por outro diretor nos termos deste Estatuto Social,
diretor este que continuara respondendo pela sua area,
havendo nesse caso acumulagao de cargos, cabendo-lhe dar
conhecimento ao Conselho de Administracdo dos atos por
ele praticados.
Artigo 74 Artigo 72 Texto Similar / Renumeracgao
Artigo 75 Artigo 73 Texto Similar / Renumeracéao
A SUBSECAO IV
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA
Artigo 76 Artigo 74 Texto Similar / Renumeracéao
Artigo 76, inclusao de competéncias Inexistente Adequacao ao modelo de

Il. supervisionar as atividades relacionadas a riscos, com o
apoio do gerenciamento centralizado realizado pelo Sicoob
Confederacéo;

IV. aprovar a admissao de associados, quando delegado
pelo Conselho de Administragao;

Paragrafo Unico: As atribuicdes designadas a cada diretor
executivo deverao evitar possivel conflito de interesses, bem
como observar as normas vigentes sobre segregacao

Estatuto Padrdao Sicoob
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Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

obrigatodria de fungdes por area de atuagéo.

Artigo 77 Artigo 75 Texto Similar / Renumeracéao
Artigo 78 Artigo 76 Renumeracgao
Compete ao diretor de desenvolvimento organizacional:
. dirigir, orientar e supervisionar as atividades de Adequacao ao modelo de
desenvolvimento organizacional; Estatuto Padrao Sicoob
Il. assessorar o diretor presidente nos assuntos a ele
competentes; O Estatuto traz as competéncias
lll. substituir, quando necessario, o diretor presidente e o gerais, ficando o detalhamento
diretor de negocios; para Regimento Interno da
IV. conduzir o relacionamento com terceiros no interesse Diretoria Executiva estabelecido
da Cooperativa; pelo Conselho de Administragéo.
V. executar outras atividades nao previstas neste Estatuto
Social, determinadas pelo Conselho de Administragcéo
e/ou pela Assembleia Geral;
VI. resolver os casos omissos, em conjunto com os demais
diretores executivos;
VII. cumprir as demais atribuicbes previstas no Regimento
Interno da Diretoria Executiva.
Artigo 78 Artigo 77 Renumeracgao

Compete ao diretor de negdcios:

dirigir, orientar e supervisionar as atividades de
desenvolvimento de negdcios;

assessorar o diretor presidente nos assuntos a ele
competentes;

substituir, quando necessario, o diretor presidente e o
diretor de desenvolvimento organizacional;

Adequacdo ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob

O Estatuto traz as competéncias
gerais, ficando o detalhamento
para Regimento Interno da
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Referéncia no Estatuto Atual

Comentarios

IV. conduzir o relacionamento com terceiros no interesse
da Cooperativa;

V. executar outras atividades ndo previstas neste Estatuto
Social, determinadas pelo Conselho de Administracéo
e/ou pela Assembleia Geral;

VI. resolver os casos omissos, em conjunto com os demais
diretores executivos;

cumprir as demais atribuigdes previstas no Regimento

Interno da Diretoria Executiva.

Diretoria Executiva estabelecido
pelo Conselho de Administracao.

SUBSEGAO V
DA OUTORGA DE MANDATO

Artigo 80

O mandato outorgado pelos diretores a empregado da

Cooperativa:

. nao podera ter prazo de validade superior ao de gestao
dos outorgantes, salvo o mandato ad judicia;

Il. devera especificar e limitar os poderes outorgados;

lll. devera constar que o empregado da Cooperativa
sempre assine em conjunto com um diretor.

Paragrafo unico. O Conselho de Administracdo podera

autorizar a outorga excepcional, pelos diretores executivos,

de mandato a empregado (ou diretor executivo) da

cooperativa Central.

Artigo 78

O mandato outorgado pelos diretores a
empregado da Cooperativa:

L. nao podera ter prazo de validade
superior ao de gestdo dos outorgantes,
salvo o mandato ad judicia; e

1. devera constar que o empregado da
Cooperativa sempre assine em conjunto
com um diretor.

Renumeracéao

Adequacao ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob

Artigo 81

Quaisquer documentos constitutivos de obrigagdo da
Cooperativa deverao ser assinados por 2 (dois) diretores
executivos, ressalvada a hipotese de outorga de mandato.
Paragrafo unico. Em caso de vacancia que impossibilite a

Artigo 79

Os cheques emitidos pela Cooperativa, as
ordens de crédito, os endossos, as
fiangas, os avais, os recibos de depdsito
cooperativo, 0S instrumentos de

Renumeracéao

Adequacao ao modelo de
Estatuto Padrao Sicoob
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Comentarios

assinatura por 2 (dois) diretores, os atos descritos no caput
deste artigo poderao ser praticados por apenas 1 (um)
diretor até a posse do diretor substituto, cabendo ao diretor
remanescente dar conhecimento ao Conselho de
Administracdo dos atos por ele praticados.

procuragao, os contratos com terceiros e
demais documentos, constitutivos de
responsabilidade ou de obrigacdo da
Cooperativa, serao assinados
conjuntamente  por dois  diretores,
ressalvada a hipotese de outorga de
mandato.

~ CAPiTULO VI i
DO ORGAO DE FISCALIZACAO
_ SEGAO|
DA COMPOSICAO E DO MANDATO DO CONSELHO
FISCAL
Artigo 82 Artigo 80 Texto Similar / Renumeracgao
A SEGCAO I
DA VACANCIA DO CARGO DE CONSELHEIRO FISCAL
Artigo 83 Artigo 83 Texto Similar
Artigo 84 Artigo 84 Texto Similar
Artigo 85 Artigo 85 Texto Similar
SEGAO llI
DA REUNIAO DO CONSELHO FISCAL
Artigo 86 Artigo 86 Texto Similar

SECAO IV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL
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Novo Texto
Artigo 87 Artigo 87 Texto Similar
Artigo 87, inclusdo de competéncias Inexistente Adequacéo ao modelo de
V. convocar os auditores internos e externos, sempre que Estatuto Padrao Sicoob
preciso, para prestar informagdes necessarias ao
desempenho de suas funcoes;
VII. comunicar, por meio de qualquer de seus membros, aos
orgaos de administracdo, a Assembleia Geral e ao Banco
Central do Brasil, os erros materiais, fraudes ou crimes de
que tomarem ciéncia, bem como a negativa da
administragdao em fornecer-lhes informagao ou documento;

TiTULO VI

DA DISSOLUCAO E DA LIQUIDAGCAO

Artigo 88 Artigo 97 Texto Similar / Renumeracao
Artigo 89 Artigo 101 Texto Similar / Renumeracao

TiTULO VIII

DA OUVIDORIA

Artigo 90 Inexistente Adequacao ao modelo de
A Cooperativa adere ao convénio para compartilhamento e Estatuto Padrao Sicoob
utilizacdo de componente organizacional de ouvidoria unico
definido pelo Sicoob.

TITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 91 Artigo 104 Texto Similar / Renumeracao
Artigo 92 Artigo 105 Texto Similar / Renumeracgao
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Artigo 93

Artigo 103

Texto Similar / Renumeragao
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