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A Coopercredi ACSC apresenta o Relatério
da Gestdo de 2015, satisfeita com os
resultados financeiros e sociais-no ano em
que o cenario externo e interno pressionaram
nossas operagbes e trouxeram diversos
desafios.

No cenario/externo, destacamos a grande
retracdo na liberagdo de novos créditos
- nosso/ principal produto. Em 2015, a
liberacdo de crédito consignado para
empregados do setor privado teve uma
reducédo de 20% (na Cooperativa reducao
de 17%) comparado com o ano anterior.

Amenor liberac&o de novos créditos fez com
que a carteira acumulada’'neste segmento
do mercado financeiro’ registrasse uma
reducédo de 2% (na Cooperativa reducao
de 1,84%, a previsdo era para crescimento
de 24%). Consequencia dessa-reducgao foi
um menor crescimento em nossas receitas
totais, que em 2015 aumentaram 11% ante
o previsto de 19%.

Internamente; destacamos a redugdo do
quadro de/cooperados com a saida de
algumas unidades da OS ACSC, que entre
marco e‘'maio fez com que assistissimos a
reducdo de 7% dos nossos associados e
a devolugédo de mais de R$ 2 milhdes de
capital depositados por esses cooperados.

A'Diretoria Executiva, seguindo as diretrizes
do Conselho de Administracdo e com o
comprometimento de’ toda a equipe da
Coopercredi ACSC, promoveu importantes
ajustes na estrutura para aprimorar nosso
modelo de atendimento ao associado’ e
ainda adequar nossos gastos a realidade
imposta por /este novo cenario. Esses

ajustes fizeram com que nossas despesas
operacionais de 2015 se mantivessem no
mesmo patamar de 2014 (crescimento de
apenas 0,37% ante o previsto de 21%).

Nosso Resultado Operacional cresceu 36%
no ano, possibilitando a destinacao de mais
de R$ 1,7 milhdo para remuneracdo do
capital dos associades, aumento de 37%
em relacdo ao ano anterior.

Assim dentre todos desafios apresentados,
superamos / 0s resultados financeiros
previstos para o ano ao fortalecermos
nosso atendimento ao associado, focando
ainda mais nossas areas aos anseios e
necessidades de nosso quadro social.

Nas proximas paginas vocé vai encontrar
as informagdes mais importantes de nossa
gestdo, preparadas por nossas equipes, e
as Demonstragdes Financeiras e Contabeis
elaboradas de acordo com a legislagao
vigente, acompanhadas das Notas
Explicativas, Pareceres do Conselho .de
Administragdo e 'Conselho Fiscal, além do
relatério da Auditoria Independente.

A raz&o danossa satisfagdo em 2015 - que
deve ser aplicada com muito mais primor
em 2016 - é de manter a gestao focada na
satisfacdo dos nossos associados, motivo
de nossa existéncia nesses 25 anos de
histdria.

Boa leitura!

Douglas Aparecido Cirilo,
Diretor Executivo.




Relatoério Anual de Gestao 2015

Mensagem do Presidente do Conselho de Administragéo
Misséo, Visao e Valores

Resumo do Planejamento Estratégico
Organograma

Equipe Coopercredi ACSC

Quadro Social / Evolugado mensal

Casas da Associagao

Atendimentos

Capital Social - depositos e saidas

Resgates parciais de capital - por casas

Resgates parciais de capital - por motivo

Capital Social

Liberagdo de empréstimos

Empréstimos em atraso

Composicéao da Carteira de Crédito

Cooperinvest

Apoio a agoes e eventos

Acodes Sociais

FATES

Programa de Reeducacéo e Orientagao Financeira
Disponibilidade e Aplicagoes-Financeiras

Controle Orgamentario

Apuracao do resultado e pagamento de juros.ao capital
Resultados e destinagoes

Demonstragdes Financeiras e Contabeis
Relatério’da Administragao

Balanco Patrimonial

Demonstracoes de Sobras ou Perdas
Demonstragbes das Mutagbes do Patriménio Liquido
Demonstragoes dos Fluxos de Caixa

Notas Explicativas

Parecer do Conselho Fiscal

Relatério de Auditoria

Parecerdo Conselho de Administragéo
Informagdes da Coopercredi




Relatério Anual de Gestdo 2015

Neste momento, em
que vivemos, sao cada
vez mais frequentes
0s escéndalos que
envolvem as empresas
e seus administradores,
além de politicos e
seus desmandos, que
se utilizam de solucées
e formas de gestédo
de ganho de curto
prazo, que expdem as
empresas e o Estado,
a situacdes de risco’desproporcionais aos ganhos, e
mesmo a qualidade desta gestdo. Observamos que
mais do que nunca cresce a importancia da aplicacéo
das boas préaticas de gestdo, como a-transparéncia,
equidade, prestacdo de contas e responsabilidade
corporativa, para garantir a saude das empresas e
a sua rentabilidade, e a perenidade dos recursos do
Estado.

A crise em que vivemos, exige um aprimoramento das
estruturas de gestdo das empresas, e a Governanca,
€ uma salda para isto, pois neste modelo de Gestao
temos um fortalecimento dos controles internos e
das éareas de risco. A existéncia de uma ouvidoria
e auditoria_interna sdo’ outros componentes que
fortalecem o modelo.

Esta sendo criado, inclusive um Cdédigo Nacional de
Governanca Corporativa, que deve ser finalizado-até
junho deste ano, por 11 entidades ligadas’ao mercado
financeiro e a difuséo da governanca.

Mensagem do Conselho de Administracao

Em nossa cooperativa, estamos completando, 07
anos, da aplicagdo do Modelo de Governanga,
e _muito temos a comemorar, seja pela
profissionalizacdo da gestdo, /pela agilidade
implementada-aos processos, /pela criagdo de
dispositivos de controle e de medi¢do de risco de
operacgOes. A transparéncia-é a maior das acoes,
pois como lidamos com 0s recursos de nossos
cooperados, as operacdes tém de ser permeadas
por boas préticas e auditadas.

Parabéns a todos nos da Coopercredi, cooperados,
colaboradores, gestores, que acreditam que uma
realidade melhor/pode ser construida a partir de
uma gestdo responsavel, partihada e acima de
tudo com valores, pois crises sempre existiram, e
devemos entende-las como até necessarias, pois
criam oportunidades de mudancga, para repensar
0s modelos e evoluirmos na maneira de planejar,
pensar‘e agir.

Antonio Coelho Barroqueiro
Presidente do Conselho de Administragdo
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Unir os colaboradores da
ACSC para promover a
saude, educagao e
assisténcia financeira,
gerandoprodutos e
servicos adequados.

Ser a’principal
referéncia em solugoes
financeiras para os
funcionarios da ACSC.

MISSAO

Etica, transparéncia,
sustentabilidade e
solidariedade.
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. = Resumo do Planejamento Estratégico 2016/2018
[]

Visao: Ser a principal referencia em solugdes financeiras para os
funcionarios da ACSC.

Associado e Mercado: Apresentar as solugbes adequadas as necessidades
dos cooperados / Garantir o atendimento de exceléncia ao cooperado.

Ter exceléncia no atendimento ao Diversificar os produtos ofertados
cooperado
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educacao e assisténcia financeira, gerando produtos € servicos adequados.

Valores: Etica, Transparéncia, Sustentabilidade, Solidariedade
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. Organograma
[]
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.. Equipe Coopercredi ACSC

K
u\.‘“@‘\

%

o
£a)
a
(]




Relatério Anual de Gestao 2015

@,,e‘r

2
S
=

=

o

H

AT iy

estagidria >
R

%
o

sistente A, d/;,
%,
5
%
Z
[=]

Controladoria



Relatério Anual de Gestdo 2015

Atendimento

cao Paulg
X"

7

ocios

Neg




Relatério Anual de Gestao 2015

. Quadro Social
H

2015 I
Reducao de 53,08% dos

2014 para 2015 funcionarios da ACSC

ote de 10,28% (54,13% em 2014)
PE/Orgamento Previséo | Alcancado | Variagao
Funcionarios ACSC*| 12.276 12.5695* 319

2013 % Participacao 55% 53,08% -1,92% pp
Cooperados 6.752 6.685 -67

‘ 1‘600 2'600 3.600 4'0‘00 5.600 6.600 7'0'00 8.000 * Funcionarios que nunca foram cooperados‘e estdo importados em

nosso sistema de cadastro.

Evolucao Mensal

Dezembro

Novembro

Ousbro Entraram em 2015 1.135 cooperados,
que em relagao a 2014 representa
73,70%.

(2.357 em 2013)

(1.540 em 2014)

Setembro |

Em 2015 sairam 2.119 Cooperados, que
Maio representa 115,73% do que-em 2014
393 (1.831)

Sairam da Coop.: 384 (344.em 2014)
Feveréiro Faleceram: 3 (2 em 2014)

1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000

M2015 112014 M2013
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.. ™~
Representamos mais de 53% dos
funcionarios da ACSC

Instituicé&o Cooperados %

ORGANIZACAO SOCIAL SANTA CATARINA 1338

HOSPITAL SANTA CATARINA 1334

CASA DE SAUDE SAO JOSE 819

HOSPITAL SANTA TERESA 467

HOSPITAL SAO LUIZ 339 66,5%

HOSPITAL ESTATUAL CENTRAL 274 44,3%

HOSPITAL SAO JOSE 272 41,9%

HOSPITAL DE CLINICAS N. SR CONCEICAO 238 63,1%

HOSPITAL REGIONAL DE CACERES 205 41,1%

CENTRO DE ANALISES CLINICAS - SUL 175 43,4%

HOSPITAL AMPARO MATERNAL 175 43,8% .

HOSPITAL DE TRAUMA E ORTOPEDIA 170 61,6% Quantidade de Cooperados por casa
HOSPITAL MADRE REGINA PROTMMAN 98 60,5%
AME - [TAPEVI 98 59,0%
RESIDENCIAL SANTA CATARINA % 71,2%
POLO DE ATENCAO INTENSIVA 79 56,8%
CENTRO DE REFERENCIA DO IDOSO 77 41,2%
COLEGIO SANTA CATARINA - SP 71 75,5%
LAR MADRE REGINA 69 83,1%
ADMINISTRACAO CORPORATIVA 40 30,5%
CRECHE MADRE REGINA 39 97,5%
NUCLEO EDUCACIONAL SANTA CATARINA 31 72,1%
COLEGIO SANTA CATARINA - MG 29 100,0% 467
CRECHE SANTA CATARINA 28 84,8%

CRECHE SAO JOSE DO ITAMARATI 23 71,9%

COLEGIO SANTA CATAINA - RJ 21 80,8%

COOPERATIVA - SP 21 100,0%

CRECHE MONTEIRO LOBATO 19 100,0%

ESCOLA SANTA CATARINA 15 60,0%

AMPARO MATERNAL 12 60,0%

PROVINCIA MADRE REGINA 33,3%

OBRA SOCIAL SANTA CATARINA 100,0%

CRECHE SAGRADA FAMILA 0,0%

CASA DA CRIANCA VILA MARIANA 100,0%

B ORGANIZAGAO SOCIAL

B HOSPITAL SANTA CATARINA
M CASA DE SAUDE SAO JOSE

M HOSPITAL SANTA TERESA

B DEMAIS CASAS
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. Atendimentos
|

Total de atendimentos no ano

W 2015 2014 2013

77.920

88.657

76.235

Categorias de atendimento

2013 2014 2015

Telefone | 25.616 | 35.261 | 11.770
WEB 18.288 | 19.069 6.201
Pessoal | 121609 | 13.044 2.552
RH/DP 9.464 | 12.046 9.919
E-mail 5.930 6.489 | 26.594
Malote 3.746 2,748 | 20.884
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. Capital Social
[]

L,
Depdsitos
700.000,00
63439807 63212431 2691765 *01°502 624.85913 ~  593.584,46 62030871 616.831,09
r 586.603,52 597-879,10 593.122,18
600.000,00
500.000,00 -
400.000,00 I I
300.000,00 -
I W Depésitos 2013
200.000,00
I W Depésitos 2014
100.000,00 -~
I W Depdsitos 2015
© 5° o > N S ° o o o o o
£ & ¢© F Y S
¥ 2 < b, e é@ oM © @
&« o & ®
400.000,00 1.331.033.58
..200.000,00 1.098.939,00 T.104.729,7T

1.065.696,71
-

..000.000,00 -

800.000,00

600.000,00 1

491.657,75
441.065,63

400.000,00

200.000,00 +

M Resgates 2013 M Resgates 2014 M Resgates 2015
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. Resgates parciais de capital, por casa
|

400.000,00
350.000,00
300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00

100.000,00

) illljlmﬁiilijiL

Mcrédito em Conta  BAmortizagdo de Emprestimo

Casa Crédito em Conta Amortizacao de Emprestimo
Hospital Santa Catarina 369.537,56 368.330,22
Casa de Saude Séo José 122.247,46 65.288,01
Hospital Santa Teresa 23.116,56 20.494,56
Colégio Santa Catarina - SP 36.900,00 7.416,72
Hospital Sdo José 12.875,00 1.749,90
Hospital Madre Regina Protmman 54.000,00 0,00
Hospital S&o Luiz 1.750,00 20.332,58
Lar Madre Regina 33.280,00 9.600,00
Residencial Santa Catarina 12.292,64 6.924,36
Centro‘de Referéncia do Idoso 0,00 2.839,49
Organizagao Social 141.431,21 123.582,562
Pdlo de Atencéo Intensiva 16.660,00 5.076,17
Centro de Anélises Clinicas 9.508,04 9.117,35
AME lItapevi 1.800,00 14.731,41
AME Jardim dos Prados 0,00 74.108,02
Hospital de Trauma e Ortopedia 0,00 1.261,44
Creche Madre Regina 36.175,76 56.664,06
Hospital Estatual Central 0,00 162,70
Hospital Geral Pedreira 0,00 2,52
Hospital Amparo Maternal 3.345,41 971,78

Total 1.016.350,85 912.236,33
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Resgates parciais de capital, por motivo

1 RS 33.160
| S ——————————————————— | A
e ——— RS 46320 R 60.560
——d

1 RS 42.100

— RS 25.974
N S ] RS 24,959
—r

L 1 RS 32.163
O LS — RS 12.873
=

4 RS 109.919

— RS 18.214
d

RS 20.079
S ———— RS 26.899

4 RS 46.150

spoyts e RS 12.776

RS 24.229

1 RS 66.639

d RS 52.591

. P ——
T — RS 15.025
R —

L 1 RS 63.835
njns RS 10.234
) [ RS 12,689

e

L R$ 10.054
/15— RS 6.370 o

L 1 RS 83.186
.706
S i RS 20.219
]

. 1 RS 83.271
S ——— RS 15.133

1 RS 47.689

o/t — RS 11.591

s RS 11.033

=

‘= " 1 RS 98.757,78
. 5.309,46
TS RS 17.458,81

=

RS$ 0,00 R$ 20.000,00 RS 40.000,00 R$ 60.000,00 RS$.80.000,00 R$ 100.000,00 R$ 120.000,00

Moutros M Amortizar empréstimos MPagamento de despesas, dividas/empréstimos em outra Inst. @Comprade bens/ material de construgio
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Capital Social

2015 23.092.480

21.886.584

2014

L)

Crescimento de
551%

2013 19.448.142
0 5.000.000 10.000.000 15.000.000 20.000.000 25.000.000
PE/Orgcamento 2015 Previséo Alcangado Variagao
Capital Social R$ 21.501.176 R$ 23.092.480 R$ 1.591.304
Juros ao Capital R$ 1.436.728 R$ 1.749.315 R$ 312587
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Liberacdo de Empréstimos

Dezembro

Novembro

Outubro

Setembro

Agosto

Julho

Junho

Maio

Abril

Margo

Fevereiro

Janeiro

8.839,45

.443.358,18

1.330.653,34

13

2.239.6

34,26

12.511.984,73

2.502.057,78

2.465.928,55

.940.170,76

Liberados 9.103 contratos no total de R$ 24.601.602 no'ano de 2015:

Prazo'médio de 22 meses
Valor médio de R$ 2.703

70,95% liberagéo de crédito novo - R$ 17.453.676
26,72% refinanciamentos - R$ 6.574.037
1,98% seguro prestamista — R$ 488.056

12015

M2014

M2013

500.000,00  1.000.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00 2.500.000,00 3.000.000,00
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Empréstimos em atraso
/

= 5,01%

. ———————————
Novembro
Outubro
® 4 4,46%
Agosto
Julho
2015

|- 44,10%

= 4 4,08%

o—————————— n20
o 4,27%
Abril
——————— w012
————— o
Margo
2 d3,7#%

T —
Janeiro |

0,00% 1,00% 2,00% 3,00% 4,00% 5,00% 6,00%
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Composicao da Carteira de Crédito

$

2015 22.109.859 Em relacdo a 2014
houve uma reducéo
de 3,08%
2014 22.811.561
Em relagéo a previséo
2013 19.749.455 de rendas de
empréstimos houve
5.006.000 10.00‘0.000 15.00‘0.000 20.000.000 25.000.000 redugao de
R$ 564.230
PE/Orcamento 2015 Previséo Alcangado Variacéo
Carteira de crédito R$ 28.250.904 R$ 22.432.190 -R$5.818.714
Rendas de empréstimos R$. 6.689.659 R$ 6.125.429 -R$ 564.230
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. Cooperinvest
H

1.000.000
900.000
800.000 ‘
700.000
600.000 Houve yrha
reducdo de
500.000 depositos
400.000 a prazo de
9,62%
300.000 em relagdo a
200.000 2014
100.000
0
2013 2014 2015
PE/Orgcamento 2015 Previséo Alcancado Variagcéo
Cooperinvest R$ 1.157.369 R$ 829.373 R$ 327.996
Captacao Cecresp R$ 3.245.833 - R$ 3.245.833
Despesas Captagéo R$ 604.776 R$ 368.924 R$ 235.852
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Instituigéo
CEAC SUL

Creche Santa Catarina - Petrépolis

Creche Monteiro Lobato
Hospital Estadual Central
Hospital Estadual Central
Colegio Santa Catarina - SP
Escola Santa Catarina
CEAC SUL

Escola Santa Catarina
Hospital S&o Luiz - Caceres

Hospital Clinicas N. Senhora Conceicao
Nucleo Educacional Santa Catarina

Centro de Referéncia do Idoso
Hospital Trauma Ortopedia
Amparo Maternal

AME ltapevi

Amparo Maternal

OS Santa Catarina

Polo de A¢éo Intensiva

OS Santa Catarina

Hospital de Trauma e Ortopedia
Amparo Maternal

Hospital Regional de Céaceres
Hospital Santa Teresa
Residencial Santa Catarina
Administragao Corporativa
Hospital Santa Teresa

Lar Madre Regina

Hospital Santa Catarina
Hospital Estadual Central

Apoio a acdes e eventos

Evento

Dia da Mulher - Doagao de bombons

Acéao de Pascoa

Acéao de Pascoa

Acéao de Pascoa

SIPAT

Festa Junina

Festa Junina

Treinamento de Recoleta

Concurso de Redacgéao

Semana da Enfermagem

SIPAT

Festa Junina

Festa Junina

Aniversario do Hospital

Reforma dos Murais

SIPAT

Aniversario do Hospital

Apoio Projeto Viva Saudavel

Doacéo de um Tablet

Apoio Encontro de Lideres das OSS (camisetas)
SIPAT

SIPAT

SIPAT

SIPAT - doacéo Tablet

Doacéo de um Tablet para premiagdo Campanha
Acéo com carrinho de pipoca e algodao doce
SIPAT, missa e festa de final de ano

Prendas para o bingo beneficente

SIPAT e Festa de final de ano

Apoio festa final de ano

Total

Valor

198,45
1.188,30
262,15
2.000,00
1.500,00
300,00
300,00
1.000,00
300,00
205,00
137,00
400,00
500,00
500,00
2.000,00
286,00
2.000,00
1.200,00
999,00
3.000,00
1.000,00
500,00
200,00
200,00
200,00
800,00
1.550,00
500,00
9.000,00
500,00

32.725,90
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. Acbes Sociais
[]

Pascoa

Entre as diversas acoes
que a Cooperativa
promove, a Pascoa nao
poderia passar em branco.

A acao teve como principal
objetivo proporcionar um
momento de alegria para
as criancas da Casa da
Crianca de Vila Mariana

e do NESC —Ndcleo
Educacional Santa
Catarina, em Sao Paulo.

Os idosos também foram
lembrados. O Coelho
visitou o Lar Madre Regina
e levou muito carinho,
chocolates e alegria a
todos.
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. Acdes Sociais
[]

DiaC

O Dia C é um marco das atividades de
promocao social do cooperativismo em
todo o Pais.

Para celebrar o Dia C, a Coopercredi
ACSC-promoveu uma visita ao Lar
Madre Regina,-uma casa pertencente
a Associagéo criada para atender
idosos em vulnerabilidade social:
Atualmente a instituicao abriga 64
idosos de ambos os sexos, com idade
superior a 60 anos.

A visita contou com a participacao dos
colaboradores da Cooperativa'que
levaram aos idosos um pouco de lazer
e diversao.
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FATES
. |

Em 20715 os.delegados presentes na Assembleja
aprovaram o plane._para aplicacao,do FATES que foi
cumprido pela’Diretoria, conforme abaixo:

Aprovado Realizado Variacao
Saldo Anterior 85.491 85.571 -
Ingressos: 17.000 17.000 -
Destinacdo pela Assembleia Geral - 17.000 -17.000
Utilizagdo: -102.840 -102.571 -269
Parceria Instituto FEPAF -3.240 -2.880 -360
Programa de Reeducacgdo’e Orientagdo Financeira -99.600 -99.691 91
Impressao do Livro “Coopercredi 20 anos” - - -
Curso de Delegados - - -
Ingressos: - 24.024 -24.024
Destinagdo de 10% das sobras do ano - 24.024 -24.024

Reversdo de valores ndo resgatados 5 . 5
Saldo Final 24.024
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.. Programa de Reeducacéao e Orientacao Financeira - PROF

Em 2015, mais-de 655 cooperados’ participaram do
Programa de Reeducacao e Orientacao Financeira da
Coopercredi-ACSC

Foram realizados um total de13
Palestras, sendo 8 em Sao
Paulo, 3 no Rio de Janeiro.€ 2 no
Espirito Santo.

Cooperados Ativos no Programa de Janeiro a Dezembro de 2015

Das 13 palestras 3 foram
realizados em SIPAT.

Totalizando 404 participantes
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. Disponibilidades e Aplicagbes Financeiras
| N
3.000.000 2.768.181,35
2.500.000 t
2.000.000

1.395.061

1.495.550

Recursos em

1.500.000

1.000.000

500.000

2013

PE/Or¢camento 2015

Centralizacao-Financeira
Receita Financeira

2014

Previsao

R$ 800.000
R$ 84.800

caixa 54,02%
maior em relacao
a2014
2015
Alcancado Variacéo
R$ 2.768.181 R$ 1.968.181
R$ 223.159 R$ 138.359
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.. Controle Orcamentario

CONTAS Realizado Orcado2015 Variacao il CONTAS Realizado Orcado2015 Variacao
RENDAS DE INTERMEDIACAO FINANCEIRA 5417111 6.037.269| -620.158  Comemoracdes/Eventos 64610 129.000( -64.390
Rendas de Operagdo Financeira 223.159 84.800 138359  Transporte 19844 28.160 -8.316
Rendas de Operagdes de Crédito 5.193952 5.952469| -758517  Manutencdo Maquinas e Equip. 964 2400 -1.436
Rendas de Empréstimos 6.125429 6.689.659| 564230  Processamento de Dados 220220 226.146, -5.926
Recuperagéo de Crédito B. Prejuizo 301487 300.000 1487  Material de Escritdrio / Gréfico 20831 39600 -18.769
Prov. para Crédito de Liq .Duvidosa -1232964 -1.037.190| -195.774  Material de Copa/Limpeza e Refeicdes 16590 18.840 -2.250
Constituicao de provisao paraCLD |  -2048666 -1.817.190| 231476  Gastos Diversos 24.169 14.800| 9.369
Reversao de Provisao para CLD 815702 780.000 35702 /' Depreciagdo/Amortizacdo 87219 96.361 -9.142
Despesa de Captacdo Financeira -368.924 -604.776 235852  Despesas nao Operacionais 8897 . 8.897
Despesas com Remun. do Poupprey -125236 -130.100 37 TOTAL DAS DESPESAS 3440.784 44148743 707.959
Despesas com Empréstimo Cecresp -243688 -474.676 230988
Outras Rendas 229469 - P I RESULTADO OPERACIONAL 1.989.550 1.651.319
Convénios e Parcerias 152678 367.569|  -214892  HUNeYNeI@NL IR 1749315 1436.728
TOTAL RECEITAS 5430334 5800063  -369.729 Jlll DESTINAGAO DE RESUTALDOS/AJUSTES 48047 42918
Despesas de Pessoal 1640653 1.966.488| -325835 KoL S e @ e]p VSN 192.188 171673
Saldrios/Férias/13° 825737 1.063.235| -237497
Encargos Sociais 323241 332.796 -9.555
Beneficios 479828 527.657 -47.829
Educagdo/Treinamentos 11.846 42.800 -30954
Servigos de Terceiros 124791 96.180 28611
Conselho de Admin./Conselho Fiscal 47660 47.932 =271
Diretoria 475578 641.693| -166.115
Impostos/Taxas/Multas 15712 7.000 8712
Proviséo de Riscos Fiscais - 13.200 -13.200
Despesas Bancérias 11.076 13.162 -2.086
Filiagbes Outras Entidades 297927 315.000 -17.073
Propaganda e Publicidade 42915 64.240 -21325
Seguros 19567 23.890 4323
Manutengéo Sede 110669 109.232 1437
Telecomunicagbes 62481 79.380 -16.899
Correios 26137 31.800 -5.663
Assinaturas / Livros Téchicos 165 600 -435
Promocodes e Relages Publicas 59.766 101.000 41234

Viagens / Diarias 42344 82.640 -40.296
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.. Apuracao do resultado e pagamento de juros ao capital

2014 2015 Variacéo
Receita Total 4.890.055 5.430.334 540.279
Despesa Total -3.427.823 3.431.887 -4.064
Resultado Operacional 1.462.231 1.998.447 536.216
Resultado ndo Operacional -585 -8.897 -8.362
Resultado Bruto 1.461.647 1.989.550 527.903
Juros Sobre o Capital 1.270.919 1.749.315 478.396
IRRF -190.641 -7.836 182.805
Juros Liquidos 1.080.278 1.741.479 661.201

Resultado Liquido 190.728 240.235
Destinacao ao FATES -19.073 -24.024
Destinacéo a Reserva Legal -19.073 -24.024
Sobras a Disposicao da Assembleia 152.582 192.188
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.. - Relatério da Administragao

Senhores Associados,

Submetemos a apreciacédo de V.S.as as demonstragdes contabeis do exercicio de 2015 da Cooperativa de
Economia e Crédito Mutuo dos Funcionarios da Associagdo Congregacdo de Santa Catarina — Coopercredi
ACSC na forma da Legislagdo em vigor.

1. Politica Operacional

Em 2015 a Coopercredi ACSC completou 25 anos mantendo sua vocacao de instituicdo voltada para fomentar
o/crédito para seu publico alvo, os cooperados. A atuagao junto aos seus cooperados se da principalmente por
meio da concesséo de emprestimos e de captagdo de depdsitos.

2. Avaliacao de Resultados
No exercicio de 2015, & Coopercredi ACSC obteve um resultado de R$ 1.989.550,21 antes das destinagdes,
representando.um retorno anual de 8,34% sobre o'patriménio liquido.

3. Ativos

Os recursos depositados na centralizagéo financeira somaram R$ 2.768.181,35. Por sua vez a carteira de créditos
representava R$/22.109.858,83.

A carteira de crédito encontrava-se assim distribuida:

Carteira comercial R$ 22.109.858,83  100%

Os vinte maiores devedores representavam na data-base de 31/12/2015 o percentual de 3,52% da carteira, no
montante de R$ 777.413,51

4. Captacao

As captagdes, no total de R$ 829.373,11 apresentaram uma reducédo em relagéo ao mesmo periodo do exercicio
anterior de 8,78%.

As captagdes encontravam-se-assim distribuidas:

Depoésitos a prazo R$ 829.373,11 100%

Os vinte maiores depositantes representayvam na data-base de 31/12/2015 o percentual de 96,55% da captagao,
no montante de R$ 800.759,91.

5. Patrimonio de Referéncia

O patriménio de referéncia da Coopercredi ACSC era de R$23.869.667,87. O quadro de associados era composto
por 6.685 cooperados, havendo uma reducao de 10,28% em relagdo ao mesmo periodo do exercicio anterior.
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6. Politica de Crédito

A concessao de crédito‘esta pautada em prévia analise do propenso tomador, havendo limites de alcadas pré-
estabelecidos a seremobservados e cumpridos; cercando ainda a cooperativa de todas as consultas cadastrais e
com anéalise do risco'do associado e de suas operacdes por meio do “RATING” (avaliagdo por pontos), buscando
assim garantir ao maximo a liquidez das operacdes.

A Coopercredi ACSC adota a politica de classificacdo de crédito de sua carteira de acordo com as dirétrizes
estabelecidas na Resolugdo CMN n%2.682/99, havendo uma concentragdo de 91,69% nos niveis de “A” a “C”.

7. Governanca Corporativa

Governanga corporativa é o conjunto de mecanismos e controles, internos e _externos, que permitem aos
associados definir e assegurar a execugcdo dos objetivos da cooperativa, garantindo a sua continuidade, os
principios cooperativistas.ou, simplesmente, a adocéo de boas praticas de gestéo.

Nesse sentido, a administracdo da cooperativa tem na assembleia’'geral, que é a reuni&o dos delegados, o poder
maior de decisao.

A gestédo da cooperativa esta alicercada em papéis definidos, com clara separagédo de fungdes. Cabem ao
conselho de administracéo as decisdes estratégicas e a diretoria executiva, a gestdo dos negdcios da cooperativa
no seu dia a dia.

A cooperativa possui ainda um agente de controles internos, supervisionado diretamente pelo SICOOB CENTRAL
CECRESP, que, por sua vez, faz as auditorias internas.

Os balangos da cooperativa sdo auditados por auditor externo, que emite relatérios, levados ao conhecimento
dos conselhos e da diretoria. Todos esses processos sédo acompanhados e fiscalizados pelo Banco Central do
Brasil, 6rgdo ao qual cabe a competéncia de fiscalizar a cooperativa.

Estes mecanismos de controle, além de necessarios, séo fundamentais para levar aos associados.e a sociedade
em geral a transparéncia da gestao e de todas as atividades desenvolvidas pela instituicéo.

8. Conselho Fiscal

Eleito a cada dois anos na AGO, com-mandato até a AGO de 2016, o conselho fiscal tem fungdo complementar
a do'conselho de administracéo. Sua responsabilidade é verificar de forma sistematica os atos da administragéo
da’cooperativa, bem.como validar seus balancetes mensais'e seu balango patrimonial anual.
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Todos os integrantes da equipe da Coopercredi ACSC aderiram, por meio de compromisso firmado, ao cédigo
de ética e de conduta profissional proposto pela Confederagéo Nacional das Cooperativas do SICOOB - SICOOB
CONFEDERACAO. A partir de entdo, todos 0s novos funcionarios, ao ingressar na cooperativa, assumem o
mesmo’/Compromisso.

10. Sistema de Ouvidoria

A ouvidoria, constituida em 2007 representou um importante avanco a servico dos cooperados, dispde de
diretor responsavel pela area’'e de um ouvidor. Atende as manifestacées recebidas por meio-do sistema de
ouvidoria do SICOOB, composto por sistema tecnolégico especifico, atendimento viaDDG 0800 e sitio na.internet
integrado com o sistema informatizado de ouvidoria tendo a atribuicao de assegurar o cumprimento das normas
relacionadas aos direitos dos usuarios de nossos produtos, além de atuar como’canal de comunicagdo com 0s
nossos associados e integrantes das comunidades onde estamos presentes.

No exercicio de 2015, a ouvidoria da Coopercredi ACSC registrou 15 manifestacbes de cooperados sobre a
qualidade dos produtos e servicos oferecidos pela Cooperativa. Dentre elas, havia reclamagdes, pedidos de
esclarecimento de’ duvidas e solicitacbes de’ providéncias relacionadas principalmente a atendimento, conta
corrente, cartdo de crédito e operacdes de crédito.

Agradecimentos

Agradecemos aos nossos associados pela preferéncia e confianca e aos funcionarios e colaboradores pela
dedicacéo.

Séao Paulo (SP), 11 de marco de 2016.
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.. Balanco Patrimonial em 31/12/2015

/

ATIVO

CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES

APLICACOES INTERFINANCEIRAS LIQUIDEZ
Titulos e Valores Mobiliarios

OPERAGOES DE CREDITO
Qutros créditos
Qutros valores e bens
Total do Ativo Circulante
Nao Circulante
Operagdes de crédito
Qutros créditos
Total do Ativo Nao Circulante
Permanente
Investimentos
Imobilizacéo de uso
Depreciacao acumulada

Deferido

Total do Permanente

Total do Ativo

(Nota 4)

(Nota,5)
(Nota 6)

(Nota 8)
(Nota 9)

(Nota 8)
(Nota 9)

(Nota 10)
(Nota 10)
(Nota 10)

31/12/2015

23.525.332

40.729

2.768.181

3.573.380

268.575

6.614.865

16.720.124

190.342

16.910.466

1.544.565

1.283.909

216.506
44.150

1.544.565

25.069.897

31/12/2014

23.308.883

14.723

1.495.550

4.1215.705

281.831

6.007.809

17.203.605

97.468

17.301.073

1.425.443

1.076.081

279.278

61.397

8.687

1.425.443

24.734.326

PASSIVO

CIRCULANTE
Depositos a vista

Depésitos a prazo

Obrigagdes por repasses-intetfinanceiros
Obrigagdes por empréstimos e repasses
Obrigagdes sociais e estatutarias
Obrigages fiscais e previdenciarias
Outras obrigacdes

Total do Passivo Circulante

Nao Circulante

Total do Passivo Nao Circulante
Patriménio Liquido
Capital Social
Reservas de sobras
Sobras ou perdas de exercicios anteriores
Sobras ou perdas do exercicio

Total do Patriménio Liquido

Total do Passivo

(Nota 12)
(Nota 12)

20a
20b-¢c
20.d

31/12/2015
1.200.229
829.373

1:525
28.650
67.480

273.201

1.200.229

23.092.480
585.000

192.188

23.869.668

25.069.897

31/12/2014
2.381.851
909.159

1.028
807.792
278.558

79.107
306.207

2.381.851

21.774.498
425.394

152.582

22.352.474

24.734.326
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. = Demonstracdes de Sobras ou Perdas (em reais)
[]

Descricao das contas 2° SEMESTRE DE 2015 2015 2014
INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAQZ\O FINANCEIRA 3.457.906 6.635.704 6.050.536
Operagoes de Crédito 3.307.969 6.426.916 5.895.006
Resultado de Oper. ¢/ Titulos e Virs. Mobilidrios e instrumentos financeiros 149.938 208.788 1565.630
3.457.906 6.635.704 6.050.536

DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIACI\O FINANCEIRA (831.342) (1.603.228) (1.426.708)
Operagoes de Captagédo no Mercado (61.048) (126.577) (108.003)
Provisao para Créditos de Liquidagao Duvidosa (618.211) (1.232.964) (1.092.451)
Operagdes de Empréstimos e Repasses (152.083) (243.688) (225.571)
(831.342) (1.603.228) [  (1.426.025)

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAQI\O FINANCEIRA 2.626.564 5.032.476 4.624.511
OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (2.626.564) (3.034.029) (3.161.297)
Ingressos e receitas de prestagao de servigos - - -
Dispéndios e Despesas de Pessoal (1.135.300) (2.147.935) | (2.152.076)
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas (643.467) (1.276.309) (1.269.066)
Dispéndios-e Despesas Tributarias (4.161) (6.303) (6.681)
Ingressos de depdsitos intercooperativos - - -
Outros Ingressos e Receitas-Operacionais 225.270 394.816 263.422
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais - - -
Resultado de participagéo em Col. e Controladoria 1.027 1.702 2121
719.909 1.462.232 1.444.900

1.556.631 3.034.029 3.162.279

RESULTADO OPERACIONAL 1.069.933 1.998.447 1.462.231
RESULTADO NAO OPERACIONAL (8.897) (8.897) (585)
Resultados né&o operacionais
Despesas ndo operacionais -8897 -8896,64 (585)
(8.897) (8:897) (585)

RESULTADO ANTES DA TRIBUTAGAO E DAS PARTICIPACOES 1.061.036 1.989.550 1.461.647

Imposto de renda e contribuicdo sindical
Participacéao de funcionarios

RESULTADO ANTES DAS DESTINAGOES ESTATUTARIAS 1.061.036 1.989.550 1.461.647
FATES - Atos Cooperativos (24.024) (24.024) (19.073)
Reserva Legal (24.024) (24.024) (19.073)

SOBRAS OU PERDAS LiQUIDAS DE EXERCICIO 1.012.988 1.941.502 1.423.501

JUROS AO CAPITAL -1.749.314;8 (1.794.315) | (1.270.919)

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis
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Demonstracdes das Mutactes do Patrimoénio Liquido (em reais)

/

Saldos em 31/12/2013

Destinacdo’de Sobras Exercicio Anterior
Ao FATES
Integralizagao/Subscri¢cdo de Capital
(-) Devolugao de capital
Provisao de Juros ao Capital
Integralizacéo de Juros ao Capital
IRRF sobre Juros ao Capital
Sobras ou Perdas Liquidas
FATES - Atos Cooperativos
Reserva Legal

Saldos em 31/12/2014

Destinagéo de Sobras Exercicio Anterior
Ao FATES
Ao Fundo de Expanséo
Integralizagao/Subscri¢cdo de Capital
(-) Devolugéo de capital
Reversbes de Reservas
Provisao de Juros ao Capital
Integralizacéo de Juros ao Capital
IRRF sobre Juros ao Capital
Sobras ou Perdas Liquidas
FATES - Atos Cooperativos
Fundo de Expansao
Reserva Legal

Saldos em 31/12/2015

Capital Subscrito
19.302.584

7.507.996
(6.116.360)

1.270.919
(190.641)

21.774.498

7.378.800
(7.802.296)

1749315
(7.836)

23.092.480

Reserva Legal
406.321

19.073

425.394

24.024

449.418

As notas explicativas sdo parte integrante’das demonstracdes contabeis

Fundo de
expansao

135.582

135.582

Sobras ou Perdas
Acumuladas
70.844

(70.844)

(1.270.919)

1.461.647
(19.073)
(19:073)
152.582

(17.000)
(135.582)

(1.749.315)
1,989.550
(24.024
(24.024)

192.187

Total
19.779.749

(70.844)
7.507.996
(6.116.360)
(1.270.919)
1.270.919
(190.641)
1.461.647
(19.073)

22.352.474

(17.000)
(135.582)
7.378.800

(1.749.315)
1.749.315
(7.836)
1.989.550
(24.024)
135.582

23.869.667
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. Demonstracées dos Fluxos de Caixa (em reais)
m

2° SEMESTRE DE 2015 31/12/2015 31/12/2014
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Sobras (perdas) do exercicio antes de IR e Contribuicdo Sindical 1.061.037 1.989.550 1/461.647
AJUSTES
Provisdo para Operagdes de Crédito 58.002 346.719 298.347
Provisdo de Juros ao Capital (1.749.315) (1.749.315) (1.270.919)
Constituicao dos Fates (24.024) (24:024) (19.073)
Destinagéo de sobras FATES
Depreciacdo e Amortizagao 21.176 68.164 100.730
(632.524) 631.095 570.732
VARIAC.Z\O DE ATIVOS E PASSIVOS OPERACIONAIS
Titulos e Valores Imobilarios -- 135.5682 -
Operagdes de Crédito 2.327.117 1.210.071 (3.030.316)
Outros Créditos 76.092 (464.601) (50.728)
Depositos (42.533) (79.786) 469.308
Obrigacoes-por Empréstimos e Repasses (2.229.587) (807.792) (2.352)
Outras Obrigagoes (933.667) (294.044) 94,491
(802.576) (310.570) |  (2.519.597)
CAIXA GERADO NAS OPERAGOES (1.435.100) 320.525 (1.948.865)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Aportes de capital em investimento (135.038) (207.827) (223.607)
Aplicacdo no imobilizagdes de uso 62.036 20.845 (116.317)
Aplicagéo no Ativos intangivel e deferido (3.039) (305) (19.124)
Baixas de imobilizado de uso 1.494
Caixa liquido aplicado nas atividades de investimento (76.041) (187.287) (357.554)
Fluxo de caixa das atividades definanciamento
Aumento por novos aportes de capital 3.660.092 7.378.800 7.507.996
Aumento por aporte de capital de ex-cooperados 926.963
Devolucéo de capital a cooperados (3.079.534) (7.802.296) (6.116.361)
Destinacéo das sobras exercicio anterior ao FATES - (17.000) (70.844)
Destinacgéo das sobras exercicio anterior ao Fundo de Expansao (135.582)
Subscricéo do Jures ao Capital 1.749.315 1.749.315 1.270.919
IRRF sobre juros ao’capital (7.836) (7.836) (190.641)
Caixa liquido aplicado nas atividades de financiamento 3.249.000,26 1.165.400 2.401.069
Aumento (diminuicéo) de caixa e equivalente de caixa 1.737.859 1.298.638 (94.651)
No inicio do periodo (nota 4) 1.071.052 1.510.237 1.415.621
No fim do periodo (nota 4) 2.808.911 2.808.911 1.510.273

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes contabeis
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.. Notas explicativas em 31/12/2015 e 2014
/

NOTA 01 — CONTEXTO OPERACIONAL

A Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Funcionarios da Associagdo Congregacao de Santa Catarina
- Coopercredi ACSC , € uma cooperativa de crédito singular, instituicdo financeira nao bancaria, fundada em
05/11/1990, filiada aCooperativa Central Cecresp —SICOOB CENTRAL CECRESP e componente da Confederagao
Nacional das Cooperativas do SICOOB — SICOOB. CONFEDERACAO, em conjunto com outras cooperativas
singulares e centrais.Tem sua constituicdo e o funcionamento regulamentados pela Lei'n® 4.595/1964, que dispoe
sobre a Politica e as Instituices Monetarias, Bancarias e Crediticias, pela Lei n° 5.764/1971, que define aPolitica
Nacional do Cooperativismo, pela Lei Complementar n° 130/2009, que dispde sobre o Sistema Nacional de
Crédito Cooperativo e pela Resolucdo CMN n° 4.434/2015, que dispde sobre a constituicdo, a autorizagédo para
funcionamento, o funcionamento;, as alteragdes estatutarias e o cancelamento de autorizagao para funcionamento
das cooperativas de crédito e d& outras providéncias. Tem como atividade preponderante a operacédo na area
crediticia, tendo como finalidade:

i) Proporcionar, atravésda mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

ii) A formacao educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo, através da ajuda mutua
da economia sistematica e do uso adequado do crédito; e

iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operagdes dentre-outras: captacédo de recursos,
concessao de créditos, prestagdo de’garantias, prestacao de servigos, formalizacdo de convénios'com outras
instituices financeiras e aplicacao de recursos no mercado financeiro, inclusive depdsitos a prazo com ou sem
emissao de certificado, visando preservar o-poder de.compra da moeda e‘remunerar 0s recursos.

A Coopercredi ACSC possui-sede em S&o Paulo/SP e Postos de Atendimento (PA) nas seguintes localidades:
Rio de Janeiro/RJ e Sao Paulo/SP.

NOTA 02 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As._demonstragfes contabeis sdo de responsabilidades da administracdo da cooperativa e estdo sendo
apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, consideradas as alteracfes exigidas pelas
Leis n° 11.638/2007 e n° 11.941/2009, adaptadas as peculiaridades da legislacdo cooperativista e as normas e
instrucées'do Banco Central do Brasil - BACEN, especificamente aquelas aplicadas as entidades cooperativas,
as disposicoes das leis n° 4:595/1964 e n° 5.764/1971, com alteragdes da lei complementar 130/2009 bem como
apresentadas conforme o Plano Contabil das Instituicbes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF. Consideram
ainda, no que for julgado pertinente e relevante; 0s pronunciamentos, as orientacoes e as interpretacdes técnicas
emitidas pelo Comité'de Pronunciamentos Contabeis — CPC.

Em aderéncia ao processo de convergéncia as normas internacionais de Contabilidade, algumas Normas e suas

Interpretacées foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), as quais serdo aplicadas as
instituices financeiras quando.aprovadas pelo Banco Central do Brasil. Nesse sentido, os Pronunciamentos
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contéabeis j& aprovados pelo Banco Central-do Brasil sdo: CPC Conceitual Basico (R1) - Resolucdo CMN
n°4.144/2012; CPC 01(R1) - Reducéao ao Valor Recuperavel de Ativos - Resolugdo CMN n° 3.566/2008; CPC
03 (R2) - Demonstra¢des do Fluxo de Caixa - Resolugao CMN n° 3:604/2008; CPC 05 (R1) - Divulgacéo sobre
Partes Relacionadas - Resolugédo CMN n° 3.750/2009; CPC 10 (R1)~ Pagamento Baseado em Agdes - Resolugéo
CMN n? 3.989/11; CPC 23 — Politicas' Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacao de Erro. — Resolu¢ao CMN
n° 4.007/11; CPC 24 - Evento Subsequente - Resolugdo CMN/n° 3.973/2011;-e CPC 25 = ProvisGes, Passivos
Contingentes e Ativos Contingentes — Resolugdo CMN n°/3.823/2009. Os demais_pronunciamentos serao
aplicaveis a partir de sua aprovacgéo pelo 6rgao regulador.

A autorizacdo para a concluséo e emissdo destas demonstracdes contabeis foi dada pela diretoria 07de -margo
de 2016.

NOTA 03 — PRINCIPAIS' PRATICAS CONTABEIS
As principais-praticas/contabeis que foram adotadas na elaboracédo das referidas demonstracées contabeis
estdo descritas a seguir:

a) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa, conforme Resolugcdo CMN n° 3.604/2008, incluem as rubricas caixa, depositos
bancarios e as relacdes interfinanceiras de curto prazo-e de alta liguidez, com risco insignificante de mudanca
de valores e limites, com prazo de vencimento igual ou inferior-a 90 dias.

b) Aplicacdes em titulos e valores mobiliarios
As aplicacbes financeiras a serem mantidas até o seu vencimento sdo demonstradas-ao custo, acrescido dos
rendimentos auferidos até a data do balanco.

c) Operacoes de crédito

As operacdes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sao registradas a valor futuro, retificadas por
conta de-rendas a apropriar e as operacdes de crédito pés-fixadas séo registradas a valor presente, calculadas
“pro rata temporis®, com base na variacdo dos respectivos indexadores pactuados.

d) Provisao para operacoes de Crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela-administracédo para cobrir eventuais perdas na realizagdo dos
valores a receber, Jevando-se em consideracdo a andlise-das operacées em aberto, as garantias existentes,
a experiéncia passada, a capacidade de‘pagamento e liquidez do-tomador do crédito e os riscos especificos
apresentados em cada operacao, além da conjuntura econdémica.

A Resolugdo CMN n° 2.682/1999 introduziu os critérios para classificacdo das operagdes de-crédito definindo
regras para/constituicdo da provisdo para operacdes de crédito, as quais estabelecem nove niveis de risco, de

AA (risco minimo) a H (risco méaximo).
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e) Depdsitos em garantia

Existem situagcdes em que a cooperativa questiona a legitimidade de determinados passivos ou agdes movidas
contra si. Por conta desses questionamentos, por ordem judicial ou por estratégia da propria administragéo, os
valores em questédo podem ser depositados em juizo, sem que haja a caracterizagéo da liquidag&do do passivo.

f) Investimentos
Representados substancialmente por quotas do SICOOB CENTRAL CECRESP, avaliadas pelo método de custo
de aquisicao.

g) Imobilizado

Equipamentos de processamento de dados, moéveis, utensilios e outros equipamentos, instalacdes, veiculos,
benfeitorias em imoéveis de terceiros e softwares, sdo demonstrados pelo custo de aquisicdo, deduzido da
depreciacao acumulada. A depreciacéo € calculada pelo método linear para baixar o custo-de cada ativo a seus
valores residuais de acordo com as taxas divulgadas em nota especifica abaixo, que levam em consideragédo a
vida util econémica dos bens.

h) Diferido

O ativo diferido’foi constituido pelas benfeitorias realizadas nas propriedades de terceiros, e pelos softwares
adquiridos, registrados pelos custos incorridos nas benfeitorias e pelo custo de aquisicdo, respectivamente,
e classificados nessa conta conforme determinagéo do COSIF. Esses gastos estdo sendo amortizados pelo
meétodo linear no periodo de 05 anos.

Conforme determinado pela Resolugcdo CMN n° 3.617/2008, devem ser registrados no ativo diferido,
exclusivamente, os gastos que contribuirdo para o aumento do resultado de mais de um exercicio social. Os
saldos existentes em setembro de 2008 sdo mantidos até a suaefetiva realizacdo.

i) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorpéreos destinados a manutengao
da cooperativa ou exercidos com-essa finalidade. Os ativos intangiveis com vida Util definida s&o geralmente
amortizados de forma linear no decorrer de um periodo estimado de beneficio econémico. Os ativos intangiveis
compreendem softwares adquiridos de terceiros e 'sdo amortizados ao longo de sua vida util estimada.

j) Ativos contingentes

N&osé&o reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administracdo possui total controle da situagdo ou
quando ha garantias reais ou decisGes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem mais recursos contrarios;,
caracterizando o ganho como praticamente certo. Os ativos contingentes.com probabilidade de éxito provavel,
quando aplicavel, sdo apenas divulgados em notas explicativas as-demonstragdes contabeis.

41
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k) Obrigacoes por empréstimos e repasses

As obrigagdes por empréstimos e repasses sao reconhecidas inicialmente no recebimento dos recursos, liquidos
dos custos de transacdo. Em seguida, os empréstimos tomados séo apresentados pelo custo amortizado, isto é,
acrescidos de encargos e juros proporcionais ao periodo incorrido(“pro rata temporis”).

1) Provisdes

S&o reconhecidas quando a cooperativa tem uma obrigagao presente legal ou implicita como resultado de eventos
passados, sendo provavel que um recurso econdmico seja requerido para saldar uma- obrigacéao legal. As
provisdes s&o registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido.

m) Passivos contingentes

Sé&o reconhecidos contabilmente quando, com base na opinido de assessores juridicos, for considerado provavel
orisco de perda de uma‘acédo judicial ou administrativa, gerando uma provavel saida no futuro de recursos para
liguidagao das agdes, e quando os montantes envolvidos forem mensurados com suficiente seguranga. As agoes
com chance de perda possivel sdo apenas divulgadas em nota explicativa as demonstracoes contébeis e as
acdes com chance remota de perda ndo sdo divulgadas.

n) Obrigacoes legais
S&o aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos, de’uma lei ou outro
instrumento fundamentado em lei, aos quais a cooperativa tem por diretriz.

o) Demais ativos e passivos

S&o registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizacao, incluindo, quando
aplicavel, os rendimentos e as variagdes monetarias auferidos, até a data do balango. Os demais passivos sdo
demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e das variagdes monetarias incorridos.

p) Segregacao em circulante e nao circulante
Os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a 360 dias estéo classificados no circulante, e os prazos
superiores, no longo prazo-(ndo circulante).

q) Apuracao do resultado

Os ingressos e dispéndios sdo registrados de acordo-com o regime de competéncia. As operagdes de crédito
com taxas pré-fixadas séo registradas pelo valor de resgate, e 0s.ingressos e dispéndios correspondentes- ao
periodo futuro sao apresentados em conta redutora dos respectivos ativos e passivos, Os ingressos e dispéndios
de natureza financeira sdo contabilizados pelo critério “pro-rata temporis” e calculados com base no método
exponencial, exceto aqguelas relativas'a titulos descontados, que sé&o calculadas com base no-método linear. As
operacdes de crédito com taxas pos-fixadas sdo atualizadas até a data do balanco.
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As receitas e despesas sdo _reconhecidas na demonstracdo de sobras em conformidade com o regime de
competéncia. As receitas com prestacdo de servicos sdo reconhecidas na demonstracdo de sobras ou perdas
quando da prestacédo de servicos a terceiros, substancialmente servicosbancarios. Os dispéndios e as despesas
€ 0S ingressos e receitas operacionais, sao proporcionalizados de acordo com os montantes'do ingresso bruto de
ato cooperativo e da receita bruta de ato ndo-cooperativo, quando ndo identificados com’'cada atividade.

De acordo comalei 5.764/1971, o resultado é segregado e apresentado em atos cooperativos, aqueles praticados
entre as cooperativas e seus associados ou pelas cooperativas.entre si, para a consecucao de seus objetivos
estatutarios, e atos ndo cooperativos, aqueles que importam em operacdes com terceiros ndo associados.

As cooperativas estdo sujeitas’a tributacdo pelo imposto de renda — IR e contribuicdo social = CSLL quando
auferirem resultados positivos em atos ndo cooperativos. Nesses casos, a provisdo é constituida com base
nas aliquotas vigentes, considerando as adicdes € exclusdes e a compensacao de prejuizos fiscais e de base
negativa de CSLL limitados a 30% do lucro tributavel.

r) Imposto de renda’e contribuicédo social

O imposto de renda e-a contribuicdo social sobre o lucro s&o calculados sobre o resultado apurado em operacées
consideradas como atos n&o-cooperativos. O resultado apurado em operacdes realizadas com cooperados é
isento de tributacéo.

s) Eventos subsequentes
Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstracdes contabeis e a-data de autorizacdo
para a sua emissao. Sa4o compostos por:

e Eventos que originam ajustes: sdo aqueles que evidenciam condicdes que ja existiam na data-base das
demonstracdes contabeis; e

e Fventos que ndo originam ajustes: s&o aqueles que evidenciam condi¢cdes que ndo existiam na data-base das
demonstracdes contabeis.

N&o houve qualquer-evento subsequente para as demonstracdes contabeis encerradas em 31 de dezembro de
2015.

NOTA 04 — CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
O caixa e equivalentes de caixa compreendem:

Descrigéo 31/12/2015 31/12/2014
Disponibilidades R$ 40.729 R$14.723




Relatério Anual de Gestao 2015

..\

NOTA 05 — TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS

Em 31 de dezembro de 2015 e de 2014, as aplicacdes em-titulos e valores mobiliarios da cooperativa estavam
assim compostas:

Descricao 31/12/2015 31/12/2014

Relacdes interfinanceiras — centralizacao financeira 2.768.181 1.495.550

RELACOES INTERFINANCEIRAS

Referem-se a centralizagédo financeira das/disponibilidades liquidas'da cooperativa, depositadas junto ao
SICOOB CENTRAL CECRESP, conforme determinado no art. 23, da Resolugdo CMN n° 4.434/2015.

NOTA 06 - OPERACOES DE CREDITO E PROVISAO PARA CREDITOS DE LIQUIDACAO DUVIDOSA
A carteira de créditos esta assim composta e classificada:

a) Composicéo da carteira de créditos por tipo de operacéo, e classificagao por nivel de risco de‘acordo com
a Resolugédo CMN-n° 2.682 de 21/12/1999:
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Nivel Ps;c;r;tcuc?l Situagao
A 0,50% | Normal
B 1% Normal
B 1% Vencidas
C 3% Normal
C 3% Vencidas
D 10% Normal
D 10% Vencidas
E 30% Normal
E 30% Vencidas
F 50% Normal
F 50% Vencidas
G 70% Normal
G 70% Vencidas
H 100% Normal
H 100% Vencidas
Total Normal
Total Vencido
Total Geral
Provisées (-)
Total Liquido

* Em Empréstimos est&o contidos os'valores das Operacdes Renegociadas,

* Empréstimos

19.840.823
38.173
190.265
6.042
196.921
29.926
201.425
29.556
167.693
17.201
182.982
8.665
177.208
64167
9568.811

20.034.554
2.075.305
22.109.859

22.109.859

Total em
31/12/2015

19.840.823
38.173
190.265
6.042
196.921
29.926
201425
29.556
167.693
17.201
182.982
8.665
177.208
64.167
9568.811

20,034,554
2075.305
22109859
(1.443.068)
20,666.7901

Total da Provisao
31/12/2015

(2.993)
(20.143)
(8.867)
(50.308)
(8:600)
(91.491)
(6.066)
(124.046)
(64.167)
(958.811)

(190.459)
(1.252,609)
(1.443.068)

b) Composicéo da carteira-de créditos segregada por faixas de vencimento

Descrigao

Empréstimos

Até 90
702.168

De 91 a 360

3.847.027

Acima de 360
17.560.663

Valores ndo reduzidos pelas provisdes para créditos de liquidacao duvidosa.

Total em
31/12/2014

20.981.481
235.558
24231
179.113
26.321
150.821
36.082
112.325
38.494
109.148
46.218
66.234
36.116
459.935
309.481

22.294.617
516.944
22.811.561
1.096.349
23.907.910

(Valores expressos em reais — R$)

Total da Provisao
31/12/2014

104.907
2.356
242
5.373
790
15.082
3.608
33.698
11.548
54.574
23.109
46.364
25.281
459.935
309.481

722.290
374.060
1.096.349

Total em 31/12/2015
22.109.859
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c) Composigao da carteira de créditos segregada por tipo produto e de’'pessoa:

Pessoas Fisicas

Empréstimos 10.909.632 10.909.632 12.354.366
Refinanciamento 9.978.272 9.978.272 9.406.885
Compra Cooperada 142.561 142.561 355.152
Cartéo Creédito 27.681 27.681 166.916
Convénio 15.236 15.236 133
Carteira de Operagao/de Crédito 21.073.382 21.073.382 22.283.453
Renegociagbes 1,036.477 1.036.477 528.108
Total 22.109.858,83 22.109.859 22.811.561

1 Titulos de Crédito a Receber com caracteristicas de concess&o de Crédito de ex associados. (Valores expressos em reais — R$)

d) Movimentacao da provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa de operacoes de crédito:

Saldo Inicial (1.096.349) (811.315)
Constituigdes/Reversdes no periodo (2.048.750) (1.886.939)
Transferéncias/reversdes’para prejuizo no periodo 1.702.031 1.601.905
Total (1.443.068) (1.096.349)

(Valores expressos em reais — R$)
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e) Concentracdo dos principais devedores:

Maior devedor 61.785 0,28% 112.797 0,49%
10 maiores devedores 464.196 2,10% 594.442 2,61%
50 maiores devedor 1.493.347 6,75% 1.787.494 7,84%

(Valores expressos em reais~ R$)

f) Créditos Baixados como Prejuizo, Renegociados e Recuperados em conformidade com a Resolugédo n°
2.682/1999 (CMN), artigo 11°,_Hll, os montantes de operacdes estdo assim compostos:

Saldo Inicial 2.757.108 2.203.511
Valor das-Operacoes Transferidas no Periodo 886.245 821.956
Valor das Operagdes Recuperadas no Periodo (237.165) (268.359)
Total 3.406.188 2.757.108

(Valores expressos em reais — R$)

NOTA 07 - OUTROS CREDITOS

Valores referentes as importancias devidas‘a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no
pais, conforme demonstrado:

Adiantamento de Despesas de Viagens - - 201
Adiantamento Funcionario - - 394
Adiantamento para Despesas diversas (a) 255 255 165
Imposto de Renda a Compensar - - 10.181
Quitagao de Rescisdes (b) 46.649 46.649 40.277
Titulos e Créditos a Receber (b) 1.039.203 1.039.203 386.193
Transitéria conta cartdo - - 2.631
Provisdopara Outros Crédito (627.191) (627.191) (158.211)
Total 458.917 458.917 281.831

(Valores-expressos em reais — R$)
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(a) Em adiantamento para despesas diversas estdo registrados os valores do fundo fixo para’ pequenas

despesas/da cooperativa;

(b) Em Quitagcbes de Resciséo estaoregistrados os valores de rescisdes de cooperados feitas no decorrer do

més base, sendo baixadas sempre no més seguinte;

(c) Em Titulos e Créditos a Receber , classificados no grupo de outros créditos do ativo; estdo assim compostos:

Titulos e Créditos a Receber (a)

Renegociacoes

(-) Rendas apropriar renegociagéo
Cartdo de crédito lojista
Devedores diversos - Pais
Créditos a receber

Odontoprev

Total

NOTA 08 - PERMANENTE

a)Investimentos

31/12/2015
Circulante Total
1.147.087 1.147.087
(110.610) (110.610)
2.726 2.726
1.039.203 1.039.203

Total

541.657
(13.549)
5.288
1.562
7.532
15.167
557.657

(Valores.expressos em reais — R$)

O saldo é representado /por quotas do SICOOB CENTRAL CECRESP e outros investimentos, conforme

demonstrado:

Registrados ao custo de Aquisicéo

Central das Cooperativas de Crédito do Estado’de S&o Paulo — SICOOB CENTRAL CECRESP

Banco Cooperativo'do Brasil S.A. — BANCOOB
Cecresp Corretora de Seguros Ltda.

Total

31/12/2015

1.247.674
17.634,63

18.600

1.283.909
(Valores expressosem reais — R$)

48

31/12/2014

1.046.680
13401
16.000

1.076.081
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b) Imobilizado de uso
Demonstrado pelo custo de aquisicdo, menos depreciacdo acumulada. As depreciagdes s&o calculadas pelo
método linear, com base em taxas determinadas pelo prazo de vida Util estimado conforme abaixo:

Imob|I|z do em curso -
61.956,26

35.423,92

123.029,28 10%
2.000,00 20%

230.296,33 (159.177,06)

(236.200)

pressos em reais— R$)
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NOTA 09 - DEPOSITOS

a) Composicao das operagdes segregadas por tipo de depodsitos.

Descricao 31/12/2015 31/12/2014
Pessoa Fisica

Depdsito a prazo (1) 829.373 909.159
Total 829.373 909.159

(1) - Considera os vencimentos estabelecidos nas aplicacoes.
(Valores expressos em reais — R$)

b) Concentragdo dos principais aplicadores:

Descricao 31/12/2015 % Carteira Total 31/12/2014 % Carteira Total
Maior Aplicador 171.527 20,68% 181.421 19,95%
10 maiores aplicadores 623.080 75,13% 638.505 70,23%
50 maiores aplicadores 829.373 100% 909.159 100,00%

(Valores expressos em reais — R$)

A cooperativa é parte integrante do Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito(FGCoop), associagéo civil
sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito/privado de abrangéncia hacional, conforme-anexo | a
Resolucdo CMN n°® 4.284, de 5.de novembro de 2014.

O FGCoop tem por objeto prestar garantia de créditos nos casos de decretagéo de intervencédo ou de liquidagao
extrajudicial de instituicdo associada, até o limite de R$ 250 mil por associado (CPF/CNPJ), bem.como contratar
operagdes de assisténcia, de-suporte financeiro e de liquidez com essas instituicdes.

NOTA 10 — OBRIGAGOES POR EMPRESTIMOS E REPASSES

S&o demonstradas pelo valor principal acrescido de encargos’ financeiros-e registram os recursos captados

junto a outras /instituicdes financeiras para repasse aos associados em diversas-modalidades (art. 23, da
Resolugdo CMN n° 4.434/2015) e Capital de Giro. As garantias oferecidas sdo a'caucado dos titulos de créditos

dos associados beneficiados.
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Os empréstimos sédo apresentados a seguir:

31/12/2015 31/12/2014
Obrigacées por empréstimos
Sicoob Central Cecresp - Contrato n° 924-7 < 807,792
Total - 807.792

(Valores expressos-em reais — R$)

NOTA 11— OBRIGAGOES SOCIAIS E ESTATUTARIAS

Descricéo 31/12/2015 31/12/2014
FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (a) 24.024 85.571
IRRF sobre juros ao capital - 190.641
Cotas de capital a pagar (b) 4.615 2.346
Sobras/Juros de Capital a Pagar 10,71 -
Total 28.650 278.558

(Valores expressos em reais —R$)

(a) O FATES é destinado a atividades educacionais, a prestacéo de assisténcia acs cooperados, seus familiares e
empregados da cooperativa, sendo constituido pelo resultado dos atos ndo cooperativos e 10% das sobras liquidas,
conforme determinagéo estatutaria: A classificacdo desses valores em contas passivas segue determinagdo.do Plano
Contébil das'Institui¢des do Sistema Financeiro Nacional — COSIF.

(b) As cotas de capital a pagar ficam registrados os valores a devolver ao cooperado que foi demitido ou uma
devolucao parcial de capital.
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NOTA 12 — OBRIGACOES FISCAIS E PREVIDENCIARIAS
As obrigacoes diversas, classificadas no passivo na conta de Outras Obrigactes estdo assim compostas:

Descricao 31/12/2015 31/12/2014
Impostos e contribuicoes s/ servicos de terceiros 252 385
IRRF sobre Salarios 13.280 16.703
INSS sobre salarios 33.449 47.208
FGTS sobre salarios 11.047 12.965
PIS sobre salarios 576 957
PIS/COFINS a recolher 1.040 681

IRRF sobre aplicagdes financeiras 208
IRRF de juros ao capital 7.836 -
Total 67.480 79.107

NOTA 13 - OUTRAS OBRIGACOES
As obrigacdes diversas, classificadas no passivo na conta de Outras Obrigacfes estdo assim compostas:

(Valores/expressos em reais — R$)

31/12/2015 31/12/2014

Outras obrigagbes Circulante Total Total

Fornecedores 26.528 26.528 49.220
Compra Cooperada 14.443 14.443 4.383
IRRF sobre juros ao capital 964 964 -
Provisédo P/ Despesas Adiministr. - - 3.600
Provisao P/ Despesas com Pessoal 60.144 60.144 80.866
Provisao para A¢éo Judicial - -- -
Prov. de Férias 114.334 114.334 95.053
Recesso Estagiario 525 525 959
Seguros Retidos nos-empréstimos 29.738 29.738 31.899
Convenio Farmécia 328 328 182
Credores Diversos /- pals 4.572 4572 21.704
Creditos - Boletos Afastados 259 259 --
Creditos a devolver-recebimento a maior - - --
Cartéo de Crédito- Fatura 681 19.681 -
Comisséo de seguros a funcionarios - -~ 2.612
Fornecedor-Cartéo de Crédito - - 15.591
Faturamento Taxi 262 262 139
Faturamento Padaria 1.423 1.423 140
Total 273.201 273.201 306.348

(Valores expressos em reais — R$)
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NOTA 14 — PROVISOES PARA CONTINGENCIAS
Considerando a natureza, a complexidade dos assuntos envolvidos e a avaliacdo dos assessores juridicos, a

Cooperativa, para fazer face as perdas remotas de demandas administrativas e judiciais, ndo se viu necessariao
provisionamento para contingéncias, bem.como a mensuragcao em nota explicativa

NOTA 15 — INSTRUMENTOS FINANCEIROS

A Coopercredi ACSC opera.com diversos instrumentos financeiros, com-/destaque para disponibilidades, titulos
e valores mobiliarios, operacdes de crédito, depdsitos a prazo, empréstimos e repasses.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estédo registrados no balanco patrimonial a valores contabeis; os
quais se aproximam/dos valores justos, conforme critérios mencionados nas correspondentes notas explicativas.

NOTA 16— PATRIMONIO L[IQUIDO
(a) Capital SocialL

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 cada e integralizado por seus
cooperados. De acordo com o Estatuto Social cada cooperado tem direito em um:voto, independente do nimero
de suas cotas-partes.

O-capital social e numero de associados estdo assim compostos:

Descrigao 31/12/2015 31/12/2014
Capital Social 23.092.480 21.774.498
Total de Associados 6.685 7.451

(Valores expressos em reais — R$)
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(b) Reserva Legal
Representada pelas destinacfes estatutarias das sobras, no percentual de 10%, utilizada para reparar perdas e
atender ao desenvolvimento de suas atividades.

(c) Fundo de Expansao
O Fundo de Expanséo tem como objetivo reunir recursos financeiros para instalacdo de sede administrativa para
a Coopercredi ACSC

(d) Sobras ou Perdas Acumuladas

As sobras séo distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do Brasil e posterior
deliberacéo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instrucdo do BACEN, por meio da Carta Circular
n° 3.224/2006, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é registrado como exigibilidade, e

utilizado em despesas para o qual se destina, conforme a lei n® 5.764/1971.

(e) Destinagdes estatutarias e legais

De acordo com o estatuto social da cooperativa e a Lei n° 5.764/1971, as sobras liquidas do exercicio terdo a

seguinte destinacédo:

Descrigéo 31/12/2015 31/12/2014

Sobras /lucro liquido do exercicio 1.989.550 1.461.647
Pagto/incorporacéo de Juros ao Capital (1.749.316) (1.270.919)
Sobras liquidas, base de célculo das destinagdes. 240.234 190.728
Destinagdes estatutérias

Reserva legal - 10% (24.023) (19.073)
Fundo de assisténcia técnica, educacional e social’ - 10% (24.023) (19.073)
Sobras a disposicao da Assembleia Geral 192.188 152.582

(Valores expressos em reais — R$)
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A'reserva legal destina-se a reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas Atividades;

O Fundo de assisténciatécnica, educacional e social (FATES) é destinado a atividades educacionais, a prestagao
de assisténcia aos cooperados, seus familiares’'e empregados da cooperativa; e

Os resultados decorrentes de atos nao cooperativos séo destinados‘ao FATES.

NOTA 17~ PROVISAO DE JUROS AO CAPITAL

A cooperativa vem provisionando juros ao capital, com a expectativa de que ao final-do exercicio, remunere o
capital do associado. Os critérios para a provisdo‘obedeceram a Lei Complementar 130, artigo 7°, de 17 de abiril
de 2009. A remuneracaofoi limitada ao valor dataxa referencial do Sistema Especial de Liquidacao e de Custodia
— SELIC. Areferida provisdo foi demonstrada’na Demonstracao de Sobras ou Perdas —DSP e na Demonstracdo
das Mutagées do-Patriménio Liquido — DMPL, conforme Circular BACEN n°® 2.739/1997.

NOTA 18— DISPENDIOS E DESPESAS DE PESSOAL

Descricao 2° Semestre 2015 31/12/2015 31/12/2014
Despesas de honorarios 243.151 521.589 563.714
Despesas de pessoal - beneficios 246.053 466.914 449.941
Despesas de pessoal - encargos sociais 174.783 323.875 283.206
Despesas de pessoal - proventos 454.835 813.721 801.775
Despesas de pessoal - treinamento 11.078 11.846 25.690
Despesas de remuneragéo de estagiarios 5.400 9.990 27.751
Total 1.135.300 2.147.935 2.152.076

(Valores expressos em reais — R$)




Relatério Anual de Gestao 2015

..\

NOTA 19 — OUTROS DISPENDIOS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Descricao

Despesas de agua, energia e gas

Despesas de aluguéis

Despesas de comunicacdes

Despesas de manutencéo e conservacéo de bens
Despesas de material

Despesas de processamento de dados

Despesas de promocdes e relagdes publicas
Despesas de propaganda e publicidade
Despesas de seguros

Despesas de servicos do sistema financeiro
Despesas de servicos de terceiros

Despesas de servicos técnicos especializados
Despesas de/transporte

Despesas de viagem no pais

Despesas de multas aplicadas pelo Banco Central
Outras despesas administrativas

Despesas com depreciagdo e com amortizacao
Total

2° Semestre 2015 31/12/2015 31/12/2014
5.829 11.101 7.990
31.520 62.995 60.390
46.897 88.618 114.097
85 2.350 3.701
4.289 9.468 13.049
894 964 1.101
71.722 124.376 136.373
21.748 42.915 99.442
7.475 19.567 20.155
6.156 11.076 13.778
40.957 75.732 75.268
160.701 303.325 256.191
7.771 19.844 52.556
30.100 44 547 27.571
- 250 250
167.508 371.962 284.311
30.100 87.219 101.860
643.467 1.276.309 1.172.904

(Valores expressos em reais — R$)

NOTA 20 - OUTROS INGRESSOS E RECEITAS OPERACIONAIS

Descricao

Recuperacéo de Encargos e Despesas
Ingressos de Depositos Intercooperativos
Outras rendas Operacionais

Total

2° Semestre 2015 31/12/2015 31/12/2014
18.954 40.898 37.279

2.736 14.431 6.177
203.579 339.487 219.947
225.270 394.816 263.402

(Valores expressos em reais - R$)
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NOTA 21 - TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas existentes séo as-pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de planejar,
dirigir e controlar as atividades da cooperativa-e membros préoximos da familia de tais pessoas (como membros
do conselho de adiministragdo, membros do conselho fiscal e diretoria executiva).

Valores expressos em reais

Empréstimos

pressos em reais ~ R$)
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Depositos a prazo

oram realizadas transagdes com partes relacionadas, na forma de: depdsito a prazo, empréstimos, dentre
outras, a taxa/remuneracgao relacionada no quadro’abaixo, por modalidade:

Empréstimos
Aplicacao financeira

1,30% a 3,056%
1,10% a 1,20%

0% a 3,05%
0% a 1,20%

Cédula de Presenca (
Cédula de Presenca (Conselho Fiscal)
Honorarios (Diretoria Executiva)

Plano de Saude (Diretoria Executiva)

(Valores expressos em reais — R$)
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NOTA 22 - COOPERATIVA CENTRAL

A Coopercredi ACSC; em conjunto com outras cooperativas singulares, é filiada & Cooperativa Central CECRESP
- SICOOB CENTRAL CECRESP, que representa o grupo formado por suas afiliadas perante as autoridades
monetarias, organismos governamentais e entidades-privadas.

O SICOOB CENTRAL CECRESP, é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizagdo em'comum
em maior escala dos servigos econdémico-financeiros e assistenciais de suas filiadas (cooperativas singulares),
integrando e orientando suas atividades, de forma autbnoma e independente, através dos instrumentos previstos
na legislacéo pertinente e normas exaradas pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando a utilizagéo
reciproca dos servigos, para consecucao de seus objetivos.

Para assegurar a consecucao de seus objetivos, cabe ao SICOOB CENTRAL CECRESP a coordenacgéo das
atividades de suas filiadas, a difusdo e fomento do cooperativismo de crédito, a orientacdo e aplicacao dos
recursos captados, a implantacdo e implementacdo de controles internos voltados para os sistemas que
acompanhem informacdes econdémico-financeiras, operacionais e gerenciais, entre‘outras.

A Coopercredi’ACSC responde solidariamente pelas obrigacées contraidas pelo SICOOB CENTRAL CECRESP
perante terceiros, até o limite do valor-das cotas-partes do capital que subscrever, proporcionalmente a sua
participacdo nessas operacoes.

NOTA 23 - SEGUROS CONTRATADOS - NAO AUDITADO

A cooperativa adota politica de contratar'seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é considerada A
cooperativa adota politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é considerada
suficiente pela administracao e agentes seguradores para fazer face a ocorréncia de sinistros. As premissas de
riscos adotados; dada a sua natureza, ndo fazem parte do escopo de auditoria das demonstracdes contabeis,

consequentemente, ndo foram examinadas pelos nossos auditores externos.

Em 31 de‘dezembro de 2015; 0os seguros contratados estdo assim compostos:
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Descricao 31/12/2015 31/12/2014
Seguro de Responsabilidade Civil limitado a R$ 5.000.000 limitado a'R$ 5.000.000
Seguro Patrimonial limitado a R$ 74.000 limitado a R$ 74.000

NOTA 24 - iNDICE DE BASILEIA

O Patrimoénio de Referéncia (PR) da cooperativa encontra-se compativel com o grau de risco da estrutura dos
ativos, apresentando enquandramento conforme margem para o limite de compatibilizacao em 31 de dezembro
de 2015.

NOTA 25 — CONTINGENCIAS PASSIVAS

Segundo a assessoria juridica da Tesi Telles Siqueira, dos processos judiciais em que figura como polo passivo,
foram classificadas como perdas remotas/’ 04 processos, totalizando R$ 112.022,52

25.1 — RISCO OPERACIONAL

a) As diretrizes para o gerenciamento do risco operacional encontram-se registradas na Politica Institucional

de Risco Operacional que foi aprovada pela Diretoria Executiva e pelo Conselho de Administragdo do Sicoob
Confederacgéao, entidade responsavel por prestar os servigos de gestdo centralizada do risco operacional/para as
entidades do Sicoob.

b) O processo de gerenciamento do risco operacional consiste na avaliagdo qualitativa dos riscos/por meio das
etapas de identificacdo, avaliagdo, tratamento, testes de avaliacdo dos sistemas de controle, comunicacéo e
informacéo.

c) Os resultados séo apresentados a Diretoria.

d) A metodologia de alocacao de capital, para fins do Novo Acordo-da Basileia, utilizada para determinacao’da
parcela de risco operacional (RWAopad) € a Abordagem do Indicador Basico (BIA).

e) Em cumprimento a Resolucao CMN 3.380/2006, encontra-se disponivel no sitio do Sicoob (www.sicoob.com.

br) relatério descritivo da estrutura de gerenciamento do risco operacional.
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25.2 - RISCO DE MERCADO

a) O gerenciamento dos riscos de mercado e de liquidez da Cooperativa objetiva garantir a aderéncia as normas
vigentes e minimizar os riscos de mercado e de liquidez, por meio-das boas praticas de gestdo de riscos, na
forma instruida na’'Resolucdo CMN 3.464/2007 e 4.090/2012.

b) Conforme preceituam os artigos 2° e 6° da Resolugcdo CMN 4.388/2014, a Cooperativa aderiu a estrutura Unica
de gestéo dos riscos de mercado e/de liquidez do Sicoob, centralizada no Banco Cooperativo do Brasil S.A.
(Bancoob), que pode ser evidenciada em relatério disponivel no sftio-www.sicoob.com.br.

c) No gerenciamento do risco de mercado sao adotados procedimentos padronizados de identificacéo de fatores
de risco, de classificacéo da‘carteira de negociacéo (trading) e ndo negociacao (banking), de mensuragéo do
risco de mercado, de estabelecimento de limites de risco, de testes de estresse e de aderéncia do modelo de
mensuracéo de risco (backtesting).

d) N&o obstante a centralizacdo do gerenciamento do risco de'mercado e de liquidez, a cooperativa possui
estrutura compativel com a natureza das operacdes, a complexidade dos produtos e servicos oferecidos, sendo
proporcional a dimensao da exposicéo ao risco de mercado.da entidade.

25.3 — RISCO' DE CREDITO

a) O gerenciamento de risco de crédito da cooperativa objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes,
maximizar o uso do capital e minimizar os riscos envolvidos nos negdécios de crédito por meio das boas praticas
de gestéo de riscos.

b) Conforme preceitua o artigo 4° da Resolugdo CMN 4.388/2014, a Cooperativa aderiu a estrutura Unica de gestao
do risco de crédito do Sicoob, centralizada no Banco Cooperativo do Brasil S:A.(Bancoob), a qual encontra-se
evidenciada em relatério disponivel nositio www.sicoob.com.br.

c) Compete aos responsaveis pelaestrutura centralizada de riscos a padronizacéo de processos, de metodologias
de anélises derisco de clientes e de operacdes, de criacdo e de manutencao de politica Unica de risco de crédito
para o Sicoob, além do-monitoramento das carteiras de crédito das cooperativas.

d) N&do obstante a centralizacdo do gerenciamento de risco de crédito, a cooperativa possui estrutura.compativel

com’a natureza das operacfes, com a complexidade dos produtos e servicos oferecidos e é proporcional a
dimensé&o da exposigéo ao risco de crédito da entidade.
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24.4 — GERENCIAMENTO DE CAPITAL

a) A estrutura de gerenciamento de capital da cooperativa objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes e minimizar
o risco de insuficiéncia de capital para fazer face aos riscos em que a entidade esta exposta, por meio das boas
praticas de gestao de capital, na forma instruida da Resolugdo CMN 3.988/2011.

b) Conforme preceitua o artigo 5° da Resolugdo CMN 4.388/2014, a Cooperativa aderiu a estrutura Unica de
gerenciamento de capital do Sicoob, centralizada na Confederacdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda.
(Sicoob Confederacéo), a qual encontra-se evidenciada em relatério disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

c) O gerenciamento de capital centralizado consiste em/um processo continuo de monitoramento do capital, e é
realizado pelas entidades do Sicoob com obijetivo de:

I. Avaliar-a necessidade de capital para fazer face aos riscos a que as entidades do Sicoob estéo sujeitas;
II. Planejas metas e necessidades de capital, considerando os objetivos estratégicos das entidades do Sicoob; e

[Il. Adotar postura’ prospectiva, antecipando a necessidade de capital’ decorrente de possiveis mudancas nas
condi¢des de mercado;

d) Adicionalmente, sdo realizadas também simulacdes de eventos severos em condi¢cdes extremas de mercado, com
a consequente avaliagdo de seus impactos no capital das entidades do-Sicoob.

Dgyflas Aparecido Cirilo Gerson Ribeifo Magalhées Alberto Luis Alves - Contador
iretor Executivo Conselheiro CRC: 15P256335/0-7
CPF: 215.400.582-42 CPF: 091.151.638-73 CPF:-329.201.508-12
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Nés, membros do Conselho Fiscal DA COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS FUNCIONARIOS
DA A.C.S.C., em cumprimento ao que determina o-artigo 57, letra “I a XIV” do Estatuto Social pelos seus membros
abaixo assinados, tendo em vista o resultado das reunides de verificacdo realizadas no decorrer do exercicio de
2015 para os fins previstos no Estatuto Social, €, apés examinarem 0s documentos que compdem o “Balanco
Geral” encerrado.em 30 de Junho e 31 de Dezembro de 2015, bem como da Demonstragdo de “Sobras ou
Perdas, Demonstracées das Mutagdes do Patriménio Liquido e Demonstracdes de Fluxo de Caixa” apresentado,
constaram que:

a) As escrituracoes contébeis e fiscais estdo em perfeita ordem;

b) As despesas efetuadas, autorizadas pela Diretoria, encontram-se dentro-das necessidades e possibilidades
da Cooperativa;

c) Néao tem a Cooperativa qualquer questéo a resolver com autoridades do Cooperativismo;

d)'Os valores debitados ao FATES, conforme decisdo da Diretoria, foram aprovados por este Conselho;

e) Todos os compromissos com terceiros encontram-se rigorosamente em dia.

Varias questdes de ordem administrativa foram por nés tratadas’com o Orgédo de Administracao, que as explicou
a contento e tomou, conforme o caso, as’'providéncias recomendadas para a sua solucéo.

Dado o exposto, recomendamos-a_ aprovacdo do Balanco Geral e Demonstracdo de Sobras ou Perdas,
Demonstragées das Mutagdes do- Patriménio Liquido e Demonstracdes de Fluxo de Caixa deste exercicio, pela
Assembléia Geral Ordinaria.

Séao Paulo, 15 de margo de 2016

41, b b UL

Felipe Ribeiro Soares de Andrade Ana Paula de Oliveira Nascimento
Coordenador Conselheiro Conselheira

Neuza Marid yonceicdo Pimentel
Suplente
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. « Relatdrio de Auditoria sobre as Demosntragoes Contabeis

Ao Conselho /de Administracdo, a Administracdo e aos Cooperados da Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos
Funcionarios da Associacédo Congregacao de Santa Catarina — Coopercredi ACSC Sao Paulo — SP.

Examinamos as demonstracdes contabeis da Cooperativa de Economia_ e Crédito MUtuo dos Funcionarios da Associacdo
Congregacéo de Santa Catarina — Coopercredi ACSC, que compreendem/o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2015 e
as respectivas demonstracdes de sobras ou perdas, das mutacoes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio
findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas contébeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administragao sobre as demonstracées contabeis
A’administracéo da Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos'Funcionarios da Associagdo Congregacéo de Santa Catarina
+~ Coopercredi ACSC ¢ responsavel pela elaboracéo e adequada apresentacdo dessas demonstragdes contabeis de-acordo
com as praticas contébeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil-e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo’de demonstracdes contabeis/livres
de-distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a-de expressar uma opiniao sobre essas demonstracoes contabeis com base em nossa auditoria,
conduzida de acordo com as normas_brasileiras e’internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de
exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razoavel
de que as demonstracdes contébeis estéo livres de distorcao relevante. Uma auditoria envolve a execucao'de procedimentos
selecionados para obtencéo de evidéncia a respeito dos valores e divulgacdes apresentados nas demonstragoes contabeis. Os
procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢ao relevante nas
demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliacéo de riscos, o auditor considera
0s controles internos relevantes para a elaboragdo e adequada apresentagcao das demonstracées’contébeis da cooperativa
para planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas circunstancias, mas-néo para fins de expressar uma
opiniéo sobre a eficacia desses controles internos da cooperativa.Uma auditoria inclui, também, a-avaliacdo da adequacéo
das praticas contébeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela administragéo, bem-como a avaliacao
da apresentacdo das demonstracdes contabeis tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente’e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Em nossa opinido;-as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes,
a posicéo patrimonial e financeira da Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Funcionarios da Associagdo Congregacao
de Santa Catarina — Coopercredi ACSC.em 31 de dezembro de 2015, e o desempenho de suas operagbes para o exercicio
findo naquela data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil.

Rui de Assis'Vasconcelos Igﬁ
Contador — CRC -MG 75.505/0-3 “S” SP CHERAC
CNAI 1915 Confederagao Naciona de Auditora Cooperativa
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.. Parecer do Conselho de Administracao
/

Os Membros do Conselho de Administracdo da Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Funcionarios
da Associacdo Congregacao de Santa Catarina = Coopercredi ACSC, apds exame e discuss@o e, em face da
manifestacéo favoravel dos Conselheiros Fiscais e dos Auditores Independentes da Confederacédo Nacional de
Auditoria Cooperativa - CNAC, aprovaram, por.unanimidade dos presentes e sem ressalvas, o Relatério Anual da
Administracdo, as'Demonstracdes Contabeis, acompanhadas das Notas Explicativas, do'Relatério dos Auditores
Independentes, relativo ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2015 e do parecer do Conselho Fiscal, a serem
submetidas a’Assembleia Geral Ordinaria dos cooperados.

Sé&o Paulo, 31 de marco de 2016.

Antonio Coeglho Barroqueiro Vera Lucia G X0 Sardinha
Presidente do Cofselho de Administragao Vice-Presidente dofJons\ho de Administragéo

Gerson

hseélheiro

JoséMari dade Brandao
Conselheiro
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Avenida Paulista, 352 — 1° Andar — Cj 11 - Bela Vista Posto de Atendimento na
S&o Paulo — SP — CEP: 01310-000 - (11) 3141-4610 Organizacéo Social Santa Catarina
CNPJ: 65.560.658/0001-01 Avenida Nossa Senhora do Sabaré, 4029
\ Vila Emir - Sao Paulo - SP - CEP: 04447-021

Informacdes Coopercredi ACSC

Cooperativa de Economia e Crédito
Mutuo dos Funcionarios da Associa¢éo
Congregacao de Santa Catarina

, (11) 5613-4444
Posto de Atendimento no

Hospital Santa Catarina

Rua Cincinato Braga, 144 - 1° Andar -
Bela Vista - S&o Paulo -SP-

CEP: 01300-000 - (11) 3016-3905

Posto de Atendimento na Casa de
Saude Sao José

Rua Macedo Sobrinho, 21- Humaita - Rio de

Janeiro - CEP: 22271-080 - (21) 2536-2855

Posto de Atendimento no Hospital
Santa Teresa

R. Paulino Afonso, 477 - Centro - Petropoalis -

RJ - CEP: 25684-900

CONSELHO CONSELHO DIRETORIA
ADMINISTRACAO FISCAL EXECUTIVA

Antonio Coelho Barrogueiro Sérgio Aparecido da Veiga Douglas Aparecido Cirilo
Presidente do Conselho Coordenador Diretor Executivo

Vera Lucia Guerreiro Sardinha Felipe Ribeiro Soares de Andrade Gerson Ribeiro Magalhaes

Vice Presidente Conselheiro

Diretor de Controles

Carla Veronica Garcia Silva Ana Paula de Oliveira Nascimento

Conselheira

Conselheira

Gerson Ribeiro Magalhaes Neuza Maria Conceicéo Pimentel

Conselheiro

Suplente

José Maria Trindade Brandao

Conselheiro
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